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Звіт про виконання бюджету Тернівської міської територіальної громади за І квартал 2026 року
Виконання дохідної частини бюджету Тернівської міської територіальної громади 

    Дохідна частина бюджету Тернівської міської територіальної громади виконана в обсязі 115 065,6 тис. грн, в тому числі за загальним фондом – 113 607,3 тис.грн, спеціальним фондом 1 458,3  тис. грн.  Міжбюджетних трансфертів   надійшло  28 353,5 тис. грн, в тому числі з Державного бюджету на суму 27 853,0 тис.грн, з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам – 500,5 тис. грн (субвенція на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції 400,4 тис.грн, на забезпечення діяльності фахівців із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб та окремі заходи з підтримки осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України 100,1 тис.грн.).
Доходи загального фонду бюджету без урахування трансфертів складають 85 429,1 тис.грн, що більше плану на 1 182,1 тис. грн, або на 101,4%. Проти відповідного періоду минулого року доходи збільшились на 12 880,1 тис. грн, або на 17,8 %.
Основним значущим видом доходів загального фонду бюджету залишається  податок з доходів фізичних осіб, питома вага якого в обсязі доходів загального фонду без трансфертів складає більше 80 %. 
Фактичні надходження податку на доходи з фізичних осіб складають 68 318,6 тис.грн, або 100,7% що більше плану на 465,5 тис. грн.  Перевиконання планових показників обумовлено ростом середньомісячної заробітної плати на підприємствах, організаціях міста. В порівнянні з відповідним періодом    минулого року надходження збільшились на 9 702,6 тис. грн,  або на 16,6% у зв'язку з ростом середньомісячної заробітної плати  по  місту.  
Акцизного податку з вироблених та ввезених на митну територію України підакцизних товарів (продукції) пального надійшло 249,4 тис. грн, або 104,8% планових призначень, отримано понад план 11,5 тис.грн. На перевиконання плану вплинуло збільшення  частки акцизного податку у  І півріччі 2026 року відносно ІІ півріччя 2025 року. 
Акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів (алкогольні напої і тютюн)) отримано 5 526,7 тис.грн, або 100,9 %, в порівнянні з минулорічним показником більше на 1 776,1 тис. грн, або на 47,4 %, за рахунок збільшення ставок акцизного податку, збільшення вартості та товарообігу підакцизних товарів.
Рішенням Тернівської міської ради від 25.06.2025 року № 970-41/VIII «Про встановлення місцевих податків і зборів на території Тернівської міської територіальної громади Павлоградського району Дніпропетровської області» були встановлені  ставки місцевих податків і зборів та пільги до них, які діють з 01 січня 2026 року.   
Так, місцевих податків та зборів надійшло 10 931,0 тис. грн, що більше плану на 618,7 тис. грн, або 106,0 %, та більше факту відповідного періоду минулого року на 1 668,4  тис.грн, або на 18 % в тому числі:
-  податку на нерухоме майно, відмінне від  земельної ділянки,  надійшло 800,3 тис. грн, або 105,3 %, що більше плану на 40,5 тис.грн,  з причини зменшення суми податкового боргу на 34,2 тис грн. В порівнянні з минулорічним показником збільшення на 343,9 тис.грн, або на 75,3 % за рахунок підвищення ставок податку відповідно росту мінімальної заробітної плати, з надходженням від  ПРАТ ДТЕК «Павлоградвугілля» у січні -лютому 2026 року  податку у сумі 197,6 тис. грн, а у січні - лютому 2025 року надходжень не було, з причини наявності переплат на суму 668,9 тис. грн станом на 01.01.2025;
·  плати за землю (орендної плати за землю та земельного податку) до бюджету громади надійшло 4 081,7 тис. грн, або 102,1%, збільшення на 85,7 тис.грн.   У порівнянні з аналогічним періодом минулого року спостерігається збільшення  надходжень земельних платежів на  195,4 тис.грн, або на 5 %  за рахунок індексації нормативної грошової оцінки земель; 

· єдиного податку отримано 6 016,4 тис.грн, що становить 108,3 % відповідних планових призначень.  У порівнянні з фактом минулого року надходження збільшились  на 1 119,4 тис. Грн, або на  22,9%. Збільшення за рахунок збільшення задекларованого обсягу доходів платників податку третьої групи. 
Адміністративних зборів та платежів надійщло 310,3 тис. грн, або 89,2 % планових призначень, державного мита отримано 83,3 тис. грн.
   До спеціального фонду місцевого бюджету надійшло доходів без урахування трансфертів на суму  1 283,0 тис.грн, в тому числі:
· екологічного податку 105,3 тис. грн; 
· до цільового фонду соціально-економічного розвитку м. Тернівка 12,1  тис. грн (плата за розміщення зовнішньої реклами ).
Власні надходження бюджетних установ склали 1 165,6  тис. грн, а саме: плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю -334,9 тис. грн, плата за оренду майна бюджетних установ –  74,8 тис. грн, благодійні внески, гранти та дарунки – 743,4 тис. грн, надходження, що отримують бюджетні установи від підприємств, організацій, фізичних осіб та від інших бюджетних установ для виконання цільових заходів, у тому числі заходів з відчуження для суспільних потреб земельних ділянок та розміщених на них інших об’єктів - 12,5 тис.грн. 
Виконання видаткової частини бюджету Тернівської міської територіальної громади

Інформація про виконання бюджету Тернівської міської територіальної громади за І квартал 2026 року підготовлено на підставі квартального звіту Управління Державної казначейської служби України у м.Тернівці та наданої інформації головних розпорядників бюджетних коштів.

Виконання видаткової частини складає 82,1 %, або 120 874,7 тис.грн відповідно до планових призначень на звітний період, в тому числі виконання по загальному фонду складає 82,8 %, або 120 740,8 тис.грн, по спеціальному фонду 8,7 %, або 133,9 тис.грн.

У загальній сумі видатків найбільш питому вагу складають видатки по галузям соціальної сфери та на забезпечення діяльності житлово-комунального господарства міста, а саме: освіта – 48 351,7 тис.грн  (40,0 %), охорона здоров’я – 2 937,6 тис.грн (2,4 %), культура – 2 976,3 тис.грн (2,5 %), соціальний захист – 5 280,8 тис.грн (4,4 %),  соціальні програми з питань сім’ї, дітей та молоді – 942,0 тис.грн (0,8 %), фізична культура та спорт– 1 148,6 тис.грн. (0,9 %) та на забезпечення діяльності житлово-комунального господарства міста (31,3 %) – 37 805,0  тис.грн. 
За рахунок власних доходів міста освоєно 99 582,4 тис.грн.

За рахунок субвенцій, що надійшли до бюджета громади з інших бюджетів освоєно 21 292,3 тис.грн, а саме:

· освітньої субвенції на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників у закладах загальної середньої освіти та інклюзивно-ресурсному центрі освоєно 16 668,2 тис.грн; 

 - на здійснення доплат педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти за рахунок субвенції з державного бюджету – 2 236,9 тис.грн;

- на забезпечення харчуванням учнів загальної середньої освіти за рахунок субвенції з державного бюджету – 2 142,5 тис.грн;

- на покращення якості та фінансування якості горячого харчування учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти  - 133,9 тис.грн;

- на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами– 25,9 тис.грн;

- на забезпечення діяльності фахівця із супроводу ветеранів війни – 84,9 тис.грн.

Виконання видаткової частини місцевого бюджету здійснюється в особливому режимі в установленому законодавством порядку, з урахуванням постанови Кабінету Міністрів України від 9 червня 2021 р. № 590 «Про затвердження Порядку виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому режимі в умовах воєнного стану» зі змінами та направлено на:

· оплату праці з нарахуваннями працівників бюджетних установ – 53 395,9 тис. грн;

· харчування дітей у закладах дошкільної та загальної середньої освіти (продукти харчування) – 2 796,3 тис.грн;

· медикаменти та медичні вироби по закладам охорони здоров’я – 565,3 тис. грн;

· оплата комунальних послуг та енергоносіїв,  які споживаються бюджетними установами – 12 508,0 тис. грн;

· соціальні виплати – 2 918,4 тис. грн; 

· благоустрій міста – 5 414,3 тис. грн;
· перевезення військовозобов’язаних, призовників до збірних пунктів – 159,5 тис.грн.


Перераховано реверсну дотацію до державного бюджету – 5 903,4 тис.грн.

Перераховано субвенцію державному бюджету –  2 250,0 тис.грн - військовим частинам на закупівлю приладів нічного бачення, засобів зв'язку, засобів радіо електронної боротьби, безпілотних літальних апаратів, запасних частин до різних типів дронів.

Кредиторська заборгованість станом на 01.04.2026 року складає 197,8 тис.грн, а саме:


- КНП «Тернівська центральна міська лікарня» Тернівської міської ради» 83,5 тис.грн. – придбання 5-ти шприцьованих насосів;


- відділу освіти – 109,9 тис.грн. – харчування у дошкільних та загальноосвітніх закладах освіти; 


- управлінню соціального захисту населення – 2,5 тис.грн – пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи;


- відділ культури – 1,9 тис.грн. – послуги АПС (пожежна безпека) у міському краєзновчому музеї та центрі дозвілля «Шахтар».
Дебіторська заборгованість станом на 01.04.2026 року складає 1 364,1 тис.грн, попередня передплата за послуги теплопостачання у закладах дошкільної та загальної середньої освіти.

Структура видатків по галузям:

· освіта – 48 351,7 тис.грн, які направлено на функціонування 4 дошкільних закладів освіти, 5 закладів загальної середньої освіти, центр дитячої творчості, централізованої бухгалтерії, централізованого господарського обслуговування закладів освіти, центру професійного розвитку педагогічних працівників та інклюзивно-ресурсного центру, з них: заробітна плата з нарахуваннями працівникам установ освіти – 34 991,3 тис.грн, оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 9 260,0 тис.грн.;
· охорона здоров’я – 2 937,6 тис.грн, в тому числі:

 - КНП  «Центр первинної медико-санітарної допомоги» 925,7 тис.грн, з них: оплата праці з нарахуваннями 2-х медичних сестер, які працюють у військово-лікарської комісії при Павлоградському ОМТЦК та СП – 95,5 тис.грн;  пільгове забезпечення лікарськими засобами за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань (37 осіб) – 168,4 тис.грн; засоби індивідуального захисту, медикаменти та вироби медичного призначення – 396,9 тис.грн, з них 223,4 тис.грн на придбання інсулінової помпи та витратних матеріалів до неї; оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 264,9 тис. грн; 
- КНП «Тернівська центральна міська лікарня Тернівської міської ради» 2 011,9 тис.грн, з них: оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 1 816,8 тис.грн; послуги з дератизації та дезинсекції – 3,2 тис.грн; оплата інтернету – 3,2 тис.грн; видатки на підвищення кваліфікації медичного персоналу – 2,3 тис.грн; меблі, текстильні вироби, журлати та бланки – 186,3 тис.грн;
· соціальний захист – 5 280,8 тис.грн, з них:

- щомісячна допомога членам сімей загиблих Захисників та Захисниць України (131 особа) – 1 144,6 тис.грн; одноразова допомога двом родинам загиблих Захисників України – 200,0 тис.грн;
- одноразова грошова допомога для вирішення соціально-побутових питань учасникам бойових дій, які отримали поранення у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії російської федерації  (16 осіб) – 640,0 тис. грн;
- надання додаткової пільги у розмірі 50-% знижки у вигляді щомісячної грошової допомоги на оплату житлово-комунальних послуг 131 члену сім’ї загиблих Захисників України у сумі 270,9 тис.грн;
- одноразова матеріальна допомога 23-м військовослужбовцям, які після 24.02.2022 року були призвані на військову службу до лав Збройних сил України та інших військових формувань під час мобілізації або уклали контракт на проходження військової служби – 115,0 тис. грн;

          - на поховання 2-х військовослужбовців – 22,5 тис.грн;

  - поховання 4-х безрідних громадян – 19,2 тис.грн;

  - матеріальна допомога на поховання самотніх та інших непрацюючих громадян (3 особи) – 5,2 тис.грн; 

-  матеріальна допомога вразливим верствам населення (58 осіб) – 282,2 тис.грн; 

- одноразова грошова допомога до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав (49 осіб) – 49,0 тис.грн;

-  компенсації пільгового проїзду окремих категорій громадян (5252 перевезень) – 70,0 тис.грн;

- компенсаційні виплати фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам (16 осіб) освоєно в обсязі 99,9 тис.грн;

- на функціонування територіального центру соціального обслуговування населення направлено 1 895,4 тис.грн;
- на функціонування ветеранського центру направлено 466,9 тис.грн, з них: за рахунок субвенції з державного бюджету на забезпечення діяльності фахівця із супроводу ветеранів війни – 84,9 тис.грн, за рахунок місцевого бюджету – 382,0 тис.грн, в тому числі направлено на проведення заходів 21,2 тис.грн. 
· соціальні програми з питань сім’ї, дітей та молоді – 705,2 тис.грн, з них: на функціонування центру соціальної служби – 567,0 тис.грн, з них: на проведення заходів та практичних занять - 4,5 тис.грн; молодіжного центру – 372,1 тис.грн, в тому числі: проведено 9-ть заходів, в яких взяли участь 185 осіб направлено 7,7 тис.грн; на реалізацію міської цільової соціальної програми молодіжної політики та національно-патріотичного виховання – 2,9 тис. грн (проведено одну акцію, охоплено 17 осіб);
· культура – 2 976,3 тис.грн, які направлено на функціонування міської публічної бібліотеки, міського краєзнавчого музею, центру культури і дозвілля, школи мистецтв, проведено 7 культурно-масових міських заходів;

· фізична культура та спорт – 1 148,6 тис.грн, з них на функціонування дитячо-юнацької спортивної школи «ТЕМП» направлено 1 032,9 тис.грн, з них 66,7 тис.грн - на участь 70 вихованців школи у 10 виїзних турнірах з баскетболу, волейболу, легкої атлетики, настольного тенісу та гандболу. На проведення 7-ми міських та 14-ти виїздних змагань з олімпійських та неолімпійських видів спорту, у яких брали участь 653 людини направлено 115,7 тис.грн;

· житлово-комунальне господарство – 37 805,0 тис.грн, з яких направлено:

· на благоустрій міста – 5 414,3 тис.грн, а саме:

· на технічне обслуговування та поточний ремонт електромереж зовнішнього освітлення – 737,2 тис.грн, в тому числі: оплата зовнішнього освітлення – 158,0 тис.грн, паливно-мастильні матеріали – 246,4 тис.грн;

· утримання та ремонт доріг, тротуарів – 1 863,7 тис.грн, в тому числі: паливно-мастильні матеріали – 1 098,7 тис.грн,  запасні частини для автотранспорту – 97,6 тис.грн, холодний асфальт – 110,4 тис.грн, матеріали та фарба для розмітки доріг, переходів  – 195,4 тис.грн; 

· утримання міських кладовищ – 56,3 тис.грн;

· утримання та прибирання парку культури та відпочинку – 325,7 тис.грн;

· утримання територій зелених насаджень – 1 361,0 тис.грн, в тому числі на придбання паливно-мастильних матеріалів – 884,9 тис.грн;

· прибирання вулично-дорожньої мережі – 924,4 тис.грн;
· послуга з утримання свердловини підземних вод (ротонда) – 113,8 тис.грн;
· забезпечення утримання об’єктів благоустрою (поточний ремонт дитячих майданчиків, арт-об’єкту, пам’ятнику Шахтарю, оплата послуг з відеоспостереження тощо) – 32,2 тис.грн.
· на оплату паливно–енергетичних ресурсів, спожитих у процесі виробництва та постачання теплової енергії  (вугілля) – 15 000,0 тис.грн;

· відшкодування різниці в тарифах на послуги централізованого водопостачання та водовідведення, теплову енергію та послуги з постачання теплової енергії (оплата паливно-енергетичних ресурсів, спожитих в процесі виробництва та постачання теплової енергії (вугілля)– 17 390,7 тис.грн;

· органи місцевого самоврядування – 12 993,5 тис.грн, які направлено на функціонування відділів та управлінь Тернівської міської ради, а саме:

· виконавчого комітету – 6 181,0 тис. грн;

·  відділу освіти – 566,0 тис. грн;

· управління соціального захисту населення – 2 462,7 тис. грн; 

· служби у справах дітей – 600,2 тис.грн;

· відділу культури – 305,8 тис. грн;

· відділу молоді і спорту – 440,6 тис. грн;

· управління житлово-комунального господарства та капітального будівництва – 976,2 тис.грн;

· фінансового управління – 1 461,0 тис. грн.

· інша діяльність – 285,8 тис.грн, з них: на виконання міської програми «Сприяння організації призову громадян на  військову службу у Збройні Сили України та інші військові формування» – 162,3 тис.грн (перевезення військовозобов’язаних, призовників до збірних пунктів та виготовлено 4-ри постери на військово-патріотичну тематику); на виконання міської програми «Нагороди» - 15,5 тис.грн; на облаштування робочого місця для роботи штабу з ліквідації надзвичайних ситуацій (придбано дві зарядні станції) – 108,0 тис.грн.
Видатки по власним надходженням бюджетних установ склали 917,6 тис. грн, в тому числі:

·   отримано благодійні внески, гранти та дарунки в обсязі  755,9 тис.грн, з них: 

- центром надання соціальних послуг отримано  джерело резервного живлення, ноутбук, проектор, зарядну странцію, меблі тощо  – 524,9 тис.грн;
- територіальним центром отримано аптечки для надання першої медичної допомоги для незахищенних верст населення, які перебувають на обліку у центрі -12,5 тис.грн;

- закладами дошкільної, загальної середної та позашкільної освіти отримано контейнери для води, раіоприймачі, блок обігрівачів тощо – 200,2 тис.грн;

- бібілотекою отримано літературу  – 18,3 тис.грн;

· від платних послуг, що надаються бюджетними установами освоєно видатки в обсязі 161,7 тис. грн, з них: батьківська плата за харчування дітей у закладах дошкільної освіти – 81,7 тис. грн; виплачена заробітна плата з нарахуваннями викладачам Тернівської школи мистецтв – 80,0 тис. грн.
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