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УКРАЇНА
ТЕРНІВСЬКА МІСЬКА РАДА ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ПАВЛОГРАДСЬКОГО РАЙОНУ ФІНАНСОВЕ УПРАВЛІННЯ

вул. Григорія Сковороди,11, м. Тернівка, 51500, 

E-mail: 13finuprukr@ukr.net, ЄДРПОУ 21908086

код бюджету: 0459100000

Процес формування бюджету на 2026 рік продовжується у важких умовах повномасштабного воєнного вторгнення та правового режиму воєнного стану. Негативні наслідки цих подій зумовлюють загострення проблем розвитку територіальної громади. В діяльності місцевого самоврядування виникають вимоги економічного обмеження. В умовах воєнного стану, коли відбуваються такі руйнування, економіка є дуже нестабільною, дуже важко прогнозувати стосовно наповнення бюджету Тернівської громади. Військові дії вкрай негативно впливають на всі сфери суспільного життя, зумовлюють нові виклики, зокрема в галузях освіти, охорони здоров’я, житлово-комунального господарства, в області критичної інфраструктури, яка має визначальне значення для безперебійного забезпечення життєдіяльності міста, породжують непередбачувані проблеми в соціальному, макроекономічному та фінансовому середовищах, зокрема у сферах фіскального та бюджетного спрямування. Тому одне із завдань – це оцінити наші можливості й резерви. Якщо взяти до уваги Закон України «Про Державний бюджет України на 2026 рік» безпека і оборона залишаються абсолютними пріоритетами.
Основними документами, які застосовані при формуванні бюджету Тернівської міської територіальної громади на 2026 рік є: Закон України «Про Державний бюджет України на 2026 рік», з урахуванням рекомендацій Міністерства фінансів України та Комітету Верховної Ради з питань бюджету, діючих норм Податкового і Бюджетного кодексів України та інших законодавчих актів,  що стосуються місцевих бюджетів та міжбюджетних відносин, основних прогнозних показників соціально-економічного та культурного розвитку міста Тернівка на 2026 рік, тенденцій надходжень доходів місцевого бюджету за попередні бюджетні періоди, розрахунків наданих відділами виконавчого комітету та організаціями, на які покладено контроль за справлянням та стягненням відповідних платежів до бюджету. 

ФОРМУВАННЯ ДОХІДНОЇ ЧАСТИНИ

При визначені обсягу ресурсу бюджету Тернівської міської територіальної громади на 2026 рік  було  враховано:
 - прогнозні показники соціально-економічного та культурного розвитку міста Тернівка на 2026 рік;

 - фактичне виконання дохідної частини місцевого бюджету, у т. ч. в розрізі джерел за результатами  2024 року та  10 місяців 2025 року, очікуване виконання дохідної частини бюджету у 2025 році;

- відповідно Закону України «Про Державний бюджет України  на 2026 рік» збережено зарахування 64% податку на доходи фізичних осіб до загального фонду бюджетів сільських, селищних, міських територіальних громад ;
         - розміри мінімальної заробітної плати (8 647), посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки (3 470 грн), прожитковий мінімум для працездатних осіб (3 328 грн); 
  -  бюджетна декларація на 2026-2028 роки, схвалена постановою Кабінету Міністрів від 27.06.2025 № 774 «Про схвалення Бюджетної декларації на 2026—2028 роки»: 
  - показники, визначені рішенням міської ради від 26.08.2025 року № 984-43/VIII « Про прогноз бюджету Тернівської міської територіальної громади на 2026-2028 роки».
З урахуванням зазначеного, прогнозний обсяг доходів бюджету громади на 2026 рік з урахуванням міжбюджетних трансфертів обраховано в сумі 339 256,6 тис. грн, в тому числі доходи загального фонду 335 431,2 тис. грн, та доходи спеціального фонду 3 825,4   тис. грн.  

В прогнозному обсязі доходів загального фонду міського бюджету власні доходи становлять 335 390,7 тис. грн, міжбюджетні трансферти  40,5 тис. грн (субвенція  з обласного бюджету місцевим бюджетам на пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи). 

Показники доходів загального фонду міського бюджету на 2026 рік збільшуються  проти очікуваних за 2025 рік на 29 825,1 тис. грн. або на 9,8 %. До доходів загального фонду належать надходження, визначені ст. 64 Бюджетного кодексу України, до складу доходів спеціального фонду місцевого бюджету враховано доходи визначені  ст. 691 Бюджетного кодексу України.

Податок та збір на доходи фізичних осіб

Базовим джерелом наповнення дохідної частини загального фонду бюджету міста в 2026 році, як і в попередні роки, є  податок на доходи фізичних осіб, питома вага якого в доходах загального фонду складає більше 80%.  

При здійсненні розрахунку податку на доходи фізичних осіб враховано:

· розміри мінімальної заробітної плати з 1 січня 2026 року  (8 647 грн), посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки (3 470 грн);
· застосування нормативу зарахування  податку на доходи фізичних осіб до загального фонду бюджетів сільських, селищних, міських територіальних громад (64%);
Надходження даного податку  на 2026 рік обраховано у сумі  278 250,7 тис. грн,  проти очікуваних надходжень за 2025 рік планові показники збільшено на 28 483,6 тис. грн або на 11,4%. Очікувані за 2025 рік 249 767,1 тис. грн, фактичні надходження за 2024 рік – 207 346,0 тис. грн.  
Податок на прибуток підприємств

Податок на прибуток підприємств у 2026 році не прогнозується оскільки, протягом минулих бюджетних періодів від комунального підприємства КП «ТЖКП», який є платником податку на прибуток, податку не надходило внаслідок подання підприємством збиткової декларації на прибуток.   

Рентна плата

Розрахунок рентної плати за користування надрами для видобування корисних копалин загальнодержавного значення на 2026 рік здійснено з урахуванням динаміки надходжень за поточний рік. Прогнозний показник по даному джерелу на 2026 рік становить 0,5 тис. грн. 

Внутрішні  податки на товари та послуги (акцизний податок)

Відповідно до статті 64 Бюджетного кодексу України до доходів загального фонду бюджету зараховується акцизний податок з реалізації суб'єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів. Об'єктом оподаткування є операції з реалізації суб'єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів. До переліку підакцизних товарів відповідно до пункту 215.1 статті 215 Податкового кодексу України належать:

- спирт етиловий та інші спиртові дистиляти, алкогольні напої, пиво;

- тютюнові вироби, тютюн та промислові замінники тютюну;

- пальне.

Надходження акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів визначені по діючому законодавcтву, що передбачає зарахування надходжень з алкогольних напоїв та тютюнових виробів до бюджету місцевого самоврядування. Виходячи з динаміки надходжень за минулі роки та враховуючи очікувані надходження акцизного податку з роздрібної реалізації підакцизних товарів у 2025 році  - 16 715,8 тис. грн., збільшення вартості та зростання товарообігу підакцизних товарів, очікуваний показник акцизного податку на 2026 рік становитиме 17 644,0 тис. грн. (+5,6%).

Порядок зарахування до бюджетів місцевого самоврядування частини акцизного податку з виробленого в Україні пального та акцизного податку з ввезеного на митну територію України пального здійснюється відповідно до пунктів 16 1 статті 64 Бюджетного кодексу України, що зараховується до загального фонду автоматично відповідно до часток, що визначаються раз на півроку, як співвідношення обсягу реалізованого суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі пального на відповідній території за попереднє півріччя до загального обсягу такого реалізованого пального за попереднє півріччя в цілому по Україні. 
Враховуючи оподаткування пального за повною ставкою, враховуючи очікувані надходження акцизного податку у 2025 році,  прогнозні показники акцизного податку з пального на 2026 рік визначені, в обсязі 679,0 тис. грн в тому числі акцизного податку з ввезеного на митну територію України пального 575,0 тис. грн, акцизного податку з виробленого в Україні пального  104,0 тис. грн. Порівняно з очікуваними надходженнями 2025 року  прогнозні показники акцизного податку з виробленого в Україні та ввезеного на митну територію України  пального збільшуються на 19,9 тис. грн  або на  3,0 %.

Місцеві податки

Місцеві податки заплановано відповідно чинних норм податкового законодавства,  рішень міської ради стосовно місцевих податків, прийнятих 25.06.2025 року, даних Виконавчого комітету Тернівської міської ради, про надані в оренду земельні ділянки, даних Головного управління ДПС у Дніпропетровській області стосовно контингенту платників, з урахуванням очікуваного виконання за 2025 рік по податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки,   плати за землю та єдиному податку. 

Місцевим податкам і зборам належить друге місце за обсягом надходжень загального фонду бюджету Тернівської міської територіальної громади без трансфертів, питома вага яких становить більше 14%. Надходження по ним визначені в сумі 36 849,9 тис. грн. Найбільш питому вагу у структурі надходжень місцевих податків і зборів займає плата за землю (41,5%) та єдиний податок (50,7%).

    Надходження податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки визначено з урахуванням «Положення про порядок справляння податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки на території Тернівської міської територіальної громади Павлоградського району Дніпропетровської області» затвердженого   рішенням міської ради від 25.06.2025 № 970 -41/VIIІ, Головного управління ДПС у Дніпропетровській області стосовно контингенту платників. Так, податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачують фізичні та юридичні особи, в тому числі нерезиденти, які є власниками об’єктів житлової та/або нежитлової нерухомості.

  Надходження податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, прогнозується у сумі 2 847,1 тис. грн або 137,7% від очікуваних надходжень у 2025 році. Збільшення за рахунок зростання розміру мінімальної заробітної плати  (з 1 січня 2025 року - 8000 грн, з 1 січня 2026 року -  8647 грн) у зв’язку з тим, що ставки  податку встановлені у відсотках до її розміру.

Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений юридичними особами, які є власниками об`єктів житлової нерухомості заплановано по 3 платниках в сумі  4,1 тис. грн. Прогноз податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений фізичними особами, які є власниками об`єктів житлової нерухомості складає 203,0 тис. грн, очікувана  кількість платників 915 осіб.
Надходження податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений фізичними особами, які є власниками об`єктів нежитлової нерухомості – 560,0 тис. грн., кількість платників 110 осіб, податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений юридичними особами, які є власниками об`єктів нежитлової нерухомості – 2 080,0 тис. грн, кількість платників 29 .

Обсяг надходжень плати за землю визначено на підставі положень Податкового кодексу України, відповідно ставок та пільг по платі за землю  передбачених рішенням міської ради від 25.06.2025 року № 970-41/ VIIІ ”Про встановлення місцевих податків і зборів на території Тернівської міської територіальної громади Павлоградського району Дніпропетровської області”, прогнозних даних Виконавчого комітету Тернівської міської ради  щодо орендованої площі земельних ділянок, Головного управління ДПС у Дніпропетровській області стосовно контингенту платників податку на землю та орендну плату, діючих договорів оренди. Ставки земельного податку визначаються у відсотках від нормативно-грошової оцінки землі для фізичних та юридичних осіб в залежності від функціонального призначення земельної ділянки. В цілому плата за землю на 2026 рік визначено в сумі 14 500,0 тис. грн. на рівні очікуваних надходжень за 2025 рік з урахуванням індексації нормативно грошової оцінки землі.   Податок на землю з юридичних осіб заплановано в сумі 800,0 тис.грн, очікуване за 2025 рік 747,7 тис. грн. Земельний податок з фізичних осіб 345,0 тис.грн,  кількість платників 1615 осіб. 

  Згідно даних виконавчого комітету Тернівської міської ради  орендована площа по юридичних особах складає  49,2 га, укладено 114 договорів оренди, по фізичних особах 3,3 га  по 88 договорів оренди. Прогноз надходжень               орендної плати з  юридичних осіб  12 000,0 тис. грн,  очікувані за 2025 рік 13 431,5 тис. грн, зменшення на 1 431,5 тис. грн. або на 10,7% з причини припинення договору оренди землі по ТОВ «ПМК КОМПАНІ». Прогноз надходжень орендної плати з фізичних осіб – 1 355,0 тис. грн.

  Єдиний податок визначено відповідно рішення міської ради від 25.06.2025 року № 970-41/ VIIІ ”Про встановлення місцевих податків і зборів на території Тернівської міської територіальної громади Павлоградського району Дніпропетровської області». Прогнозна сума єдиного податку на 2026 рік становить 19 502,80 тис. грн, і збільшується порівняно із очікуваним показником у 2025 році на 1 407,2 тис. грн, або на 7,8 відсотка. Збільшення надходжень єдиного податку у 2026 році, пов’язане із збільшенням з початку року ставки для платників єдиного податку першої і другої груп, зростанням мінімальної заробітної плати і прожиткового мінімуму для працездатних осіб. Так, відповідно до статті 293 Податкового кодексу України ставки єдиного податку для платників першої групи встановлюються у відсотках до прожиткового мінімуму для працездатних осіб, встановленого Законом на 01 січня податкового (звітного) року, другої групи – у відсотках до розміру мінімальної та прожиткового мінімуму для працездатних осіб.

  
Єдиний податок  з юридичних осіб  на 2026  рік прогнозується в сумі 1 480,0 тис. грн., очікуване за 2025 рік 1 411,0 тис. грн. Збільшення  на  69,0 тис. грн.  або на 4,9%.  Сплачує податок 41  юридичних осіб. 

Надходження єдиного податку з фізичних осіб визначено в сумі 18 022,8 тис. грн. За даними Головного управління ДПС у Дніпропетровській області наявна кількість платників 700 осіб. За 2025 рік очікуються надходження єдиного податку з фізичних осіб в сумі 16 684,6 тис. грн. Ріст обсягу надходжень у 2026 році проти очікуваного 2025 року – 1 338,2 тис. грн.,  або 8 %.  
Інші надходження

Розрахунки платежів, які не носять постійного характеру на 2026 рік проведені виходячи з фактичних надходжень за 9 місяців 2025 року.

Надходження адміністративних штрафів та інших санкцій визначено в сумі 100,0 тис. грн. Штрафні санкції, що застосовуються відповідно до Закону України "Про державне регулювання виробництва і обігу спирту етилового, коньячного і плодового, алкогольних напоїв, тютюнових виробів, рідин, що використовуються в електронних сигаретах, та пального"– 160,0 тис. грн. 
Плата за надання адміністративних послуг

 Прогноз надходжень плати за надання адміністративних послуг на 2026 рік заплановано в сумі 1 060,0тис. грн. на рівні очікуваних за 2025 рік  Адміністративний збір за проведення державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань визначено в сумі 17,0 тис. грн.  Прогноз надходжень плати за надання інших адміністративних послуг визначено в сумі 875,0 тис. грн. Прогноз надходжень адміністративного збору за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень складає  168 тис.грн. 
Надходження від орендної плати за користування майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності

Згідно рішення Тернівської міської ради від 10.11.2021 № 218-10/VIII орендна плата за оренду майна, що є власністю територіальної громади м. Тернівка розподіляється між місцевим бюджетом (30%) та балансоутримувачем (70%).  На 2026 рік заплановано 240,6 тис. грн., відповідно даних виконавчого комітету Тернівської міської ради. Очікувані надходження за 2025 рік складають 230,0 тис. грн.

Державне мито

       Державне  мито, що сплачується за місцем розгляду та оформлення документів, у тому числі за оформлення документів на спадщину і дарування визначено на підставі Декрету Кабінету Міністрів України “Про Державне мито” №7-93 від 21.01.93 року зі змінами та заплановано в сумі 406,0 тис. грн.
на рівні очікуваних надходжень за 2025 рік.

Доходи спеціального фонду

Прогнозний обсяг доходів спеціального фонду місцевого бюджету на 2026 рік складає 3 825,4 тис. грн. 

Екологічний податок

При формуванні прогнозних показників екологічного податку враховано норми Бюджетного кодексу України: пункт 161 частини 2 статті 29 та пункт 41 частини 1 статті 691,  динаміка надходжень за попередні бюджетні періоди, 299,6 тис. грн. Очікуване за 2025 рік  193,1 тис. грн.
Надходження екологічного податку від викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря стаціонарними джерелами забруднення заплановано в сумі 270,0  тис. грн. Надходження від скидів забруднюючих речовин безпосередньо у водні об’єкти 29,0 тис. грн. Надходження від розміщення відходів у спеціально відведених для цього місцях чи на об’єктах, крім розміщення окремих видів відходів як вторинної сировини в сумі 0,6 тис. грн. 
Цільові фонди, утворені ВР АРК, органами місцевого самоврядування та місцевими органами виконавчої влади

Надходження до цільового фонду соціально – економічного розвитку м. Тернівка в сумі 45,6 тис. грн., плата за розміщення зовнішньої реклами згідно прогнозних даних відділу виконавчого комітету Тернівської міської ради відповідно укладених договорів.

Власні надходження бюджетних установ

Прогнозний обсяг власних надходжень бюджетних установ, які зараховуються до спеціального фонду місцевого бюджету на 2026 рік, визначений відповідно до прогнозних показників головних розпорядників бюджетних коштів, очікується в сумі 3 480,2 тис. грн, в тому числі: плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю 3 254,1 тис. грн та плата за оренду майна бюджетних установ, що здійснюється відповідно до Закону України “Про оренду державного та комунального майна” – 226,1 тис. грн. 

- по відділу освіти 3 142,4 тис. грн, в тому числі плата за послуги згідно з їх основною діяльністю – 2 930,8 тис. грн, плата за оренду майна бюджетних установ 211,6 тис. грн; 
- по відділу культури 323,3 тис. грн, плата за послуги згідно з їх основною діяльністю 

- по управлінню соціального захисту населення плата за оренду майна бюджетних установ  складає 14,5 тис. грн.
ФОРМУВАННЯ ВИДАТКОВОЇ ЧАСТИНИ


Видаткова частина на 2026 рік сформована в межах наявного фінансового ресурсу та визначена в обсязі 339 256,6 тис.грн, у тому числі видатки загального фонду місцевого бюджету – 331 119,9 тис. грн, видатки спеціального фонду місцевого бюджету – 8 136,7 тис.грн (з них: на реалізацію публічних інвестиційних проектів – 4 311,3 тис.грн, за рахунок надходжень з екологічного податку та розміщення реклами – 345,2 тис.грн, за рахунок власних надходжень бюджетних установ – 3 480,2 тис.грн).


У загальній сумі видатків, без урахування власних надходжень бюджетних установ, найбільш питому вагу складають видатки по галузям соціальної сфери міста 51,5 % та на підтримку діяльності житлово-комунального господарства міста 14,3 %, а саме: освіта – 103 949,2 тис.грн (31,0%), охорона здоров’я – 15 872,0 тис.грн (4,7 %), культура – 13 291,1 тис.грн (4,0%), соціальний захист та соціальні програми з питань сім’ї та дітей – 32 068,6 тис.грн, (9,6 %), фізична культура, спорт та молодь – 7 620,9 тис.грн (2,3%) та на забезпечення діяльності житлово-комунального господарства міста – 48 012,2 тис.грн. 


Відповідно до черговості та пріоритетності видатків, основні видаткові статті громади, зокрема обраховано на:

· оплата праці з нарахуваннями працівників бюджетних установ –   145 544,3 тис.грн;

· медикаменти та вироби медичного призначення – 3 533,3 тис. грн (в тому числі: центру первинної медико-санітарної допомоги та міській центральній лікарні – 3 355,9 тис.грн; заклади освіти – 177,4 тис.грн);

· продукти харчування – 6 085,8 тис. грн;

· оплата комунальних послуг та енергоносії – 36 832,7 тис. грн;

· соціальні трансферти населенню (щомісячна грошова допомога членам сімей загиблих Захисників України; одноразова допомога військовослужбовцям, які були призвані на військову службу або уклали контракт на проходження військової служби; допомога на вирішення соціально-побутових питань учасникам бойових дій, що отримали поранення та учасникам бойових дій з інвалідністю внаслідок поранення, контузії, каліцтва або захворювання; грошова допомога полоненим військовослужбовцям після їх звільнення з полону;  допомога родинам зниклих безвісті за особливих обставин та полонених військовослужбовців; забезпечення санаторно-курортним лікуванням учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни; пільги на газ та комунальні послуги членам сімей загиблих Захисників України;  грошова нагорода призерам олімпіад, медалістам; компенсація пільгового проїзду,  тощо) – 18 707,0 тис. грн;

· реверсна дотація до державного бюджету – 23 613,7 тис.грн;
· підтримка Збройних Сил України – 2 500,0 тис.грн.

Видатки на заробітну плату працівників установ, які фінансуються за рахунок коштів бюджету територіальної громади обраховано виходячи із штатної чисельності працюючих та відповідно до розміру мінімальної заробітної плати, встановленого Законом України «Про Державний бюджет України на 2026 рік» (з 1 січня 2026 року – 8 647 грн) та посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки (з 1 січня – 3 470 грн). Тому, темп росту заробітної плати за рахунок місцевого бюджету у співставних умовах в порівнянні з планом на 2025 рік складає 18,4 %, (план на 2026 рік 119 255,8 тис. грн, план фонду заробітної плати на 2025 рік 100 707,5 тис.грн). Збільшення видатків на оплату праці працівників бюджетних установ міста обумовлено збільшенням розміру мінімальної заробітної плати, розмірів посадових окладів працівників І тарифного розряду ЄТС, а також з урахування зростання індексу цін виробників промислової продукції та темпу інфляції. Нажаль негативні економічні наслідки війни залишають потенційні ризики у вигляді підвищення витрат виробників, що призводить до перенесення витрат на ціни для кінцевого споживача.

Видатки на оплату енергоносіїв та комунальних послуг розраховано згідно діючих  цін на тарифи та умов функціонування бюджетних установ у поточному році, а саме:  тарифів: теплопостачання– по двоставковому тарифу, а саме: умовна постійна – 9,96 грн за 1 кв.метр  опалювальної площі, умовна змінна 2 269,86 грн за 1 Гкал, абонентська плата – 27,60 грн; водопостачання 67,02 грн за 1 м3 та водовідведення – 54,90 грн за 1 м3; електроенергія –12,0 грн за 1 Квт/год; природний газ - 16,554 грн/м3 (з урахуванням тарифу на послуги з транспортування природного газу), за розподіл  газу - 1,512 грн./м3; вивіз сміття – 422,22 грн за 1 м3. Темп росту видатків на оплату енергоносіїв та комунальних послуг в порівнянні з затвердженим планом на 2025 рік складає 11,7 %, тобто більше на 3 853,1 тис.грн (план на 2026 рік  36 832,7 тис. грн, затверджено на 2025 рік 32 979,6 тис.грн).

З метою здійснення не передбачених видатків, які не могли бути передбачені при складанні проекту бюджету, передбачено резервний фонд у сумі 28 360,1 тис.грн.

Для покриття тимчасово касових розривів збережено оборотний залишок бюджетних коштів в обсязі 3 000,0 тис. грн, який встановлюється у розмірі не більше 2 відсотків планових видатків загального фонду.   

Передбачено субвенцію обласному бюджету в сумі 80,9 тис. грн на здійснення заходів Програми створення та використання матеріального резерву для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій у Дніпропетровській області на 2023-2027 роки.

Особлива роль у бюджетному процесі надається головним розпорядникам бюджетних коштів. В проекті бюджету визначено 8 головних розпорядників бюджетних коштів:


- виконавчий комітет Тернівської міської ради;


- відділ освіти Тернівської міської ради;


- служба у справах дітей Тернівської міської ради;


- відділ культури Тернівської міської ради;


- відділ молоді і спорту Тернівської міської ради;


- управління соціального захисту населення Тернівської міської ради;


-управління житлово-комунального господарства та капітального будівництва Тернівської міської ради;


- фінансове управління Тернівської міської ради.


Надходження та видатки бюджету міста збалансовані. При розподілі видатків між бюджетними програмами та розпорядниками коштів бюджету громади враховано в першу чергу соціально-захищені видатки, а також обґрунтування розпорядників коштів до бюджетних запитів на 2026 рік. Видатки наведено в розрізі головних розпорядників коштів бюджету.

Видатки по головному розпоряднику бюджетних коштів - виконавчому комітету Тернівської міської ради на виконання 13-ти бюджетних програм  видатки обраховано в обсязі  50 400,2 тис. грн, в тому числі: по загальному фонду 49 388,9 тис.грн, по спеціальному фонду за рахунок передачі коштів до бюджету розвитку 1 011,3 тис. грн.

За бюджетною програмою «Організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально–технічне забезпечення діяльності обласної ради, районної ради, районної у місті ради (у разі її створення), міської, селищної, сільської рад»  на функціонування виконавчого комітету Тернівської міської ради зі штатною чисельністю працівників - 66 од. обраховані видатки по загальному фонду в обсязі 28 288,8 тис. грн, захищені видатки складають 27 059,2 тис. грн, або 95,6 % до загального обсягу видатків.

За бюджетною програмою «Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування» обраховано видатки у сумі 13,0 тис. грн на підвищення кваліфікації 20-ти осіб.
За бюджетною програмою «Інша діяльність у сфері державного управління» обраховано видатки по загальному фонду в обсязі 117,0 тис. грн, з них на виконання міської програми «Нагороди» (придбання подяк, рамок, друкованої та сувенірної продукції з символікою міста) – 117,0 тис.грн; на виконання заходів програми «Забезпечення депутатської діяльності депутатів Тернівської міської ради» - 1 680,0 тис.грн. 

Видатки за бюджетною програмою «Здійснення заходів із землеустрою» обраховано видатки по загальному фонду в обсязі 75,0 тис.грн на розроблення проектів землеустрою щодо відведення, встановлення меж та оновлення грошової оцінки земельних ділянок.
За бюджетною програмою «Сприяння розвитку малого та середнього підприємництва» обраховано видатки в обсязі 300,0 тис.грн на співфінансування 50% бізнес проекту-переможцю конкурсу бізнес-проектів з розвитку малого підприємництва громади. 

Видатки за бюджетною програмою «Членські внески до Асоціації органів місцевого самоврядування» обраховані в обсязі 52,6 тис. грн на  оплату членських внесків до асоціацій  міст України та органів місцевого самоврядування. 

За бюджетною програмою «Заходи із запобігання та ліквідації  надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха» обраховано видатки в обсязі 462,6 тис.грн, з них: на технічне обслуговування централізованої системи оповіщення - 46,2 тис. грн; на проведення модернізації місцевої автоматизованої системи централізованого оповіщення для подальшої її інтеграції в територіальну автоматизовану систему централізованого  оповіщення– 416,4 тис.грн.

Видатки за бюджетною програмою «Заходи та роботи з мобілізаційної підготовки місцевого значення» обраховано видатки по загальному фонду в обсязі 958,3 тис.грн  на виконання міської програми «Поліпшення організації призову громадян на строкову військову службу, приписки до призовної дільниці та підготовки юнаків до військової служби» (на придбання 12-ти постерів для бігбордів – 7,8 тис. грн; на оплату послуг з перевезення  військовозобов’язаних, призовників та допризовників до пунктів збору – 950,5 тис. грн).
За бюджетною програмою «Інші субвенції з місцевого бюджету» передбачено субвенцію до обласного бюджету в обсязі 80,9 тис. грн. на забезпечення виконання заходів Програми створення та використання матеріальних резервів для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій у Дніпропетровській області. 

Видатки за бюджетною програмою «Субвенція з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного розвитку регіонів» передбачено видатки у вигляді субвенції по загальному фонду в обсязі 2 500,0 тис.грн на виконання заходів міської цільової програми підтримки Сил оборони та Сил безпеки України. 
Відповідно до положень пп. г) д) п. 3 ст.89 Бюджетного кодексу України з бюджету плануються видатки на покриття вартості комунальних послуг та енергоносіїв, міських програм для фінансової підтримки та розвитку комунальних некомерційних підприємств для забезпечення медичних послуг понад обсяг, передбачений програмою державних гарантій медичного обслуговування населення,  а саме:

- за бюджетною програмою «Багатопрофільна медична допомога населенню» обраховані видатки в обсязі 10 267,8 тис. грн для підтримки та функціонуванню КНП «Тернівська центральна міська лікарня Тернівської міської ради», в тому числі: на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 6 662,0 тис. грн; на дезінфікуючі та антисептичні засоби – 80,7 тис.грн; вакцина проти сказу – 175,2 тис. грн; на оплату послуг з навчання працівників лікарні та підвищення кваліфікації медичного персоналу – 63,1 тис.грн; на оплату послуг для проходження акредитації лабораторії – 371,1 тис.грн; безоплатне надання послуг зубопротезування пільговій категорії населення – 75,0 тис. грн  (8 осіб); обслуговування та повірка медичного обладнання – 169,7 тис.грн; проведення попереднього  і періодичних медичних оглядів працівників, зайнятих на важких роботах, роботах із шкідливими чи небезпечними умовами праці- 195,7 тис.грн; придбання медичного обладнання (електрокардіограф (2 од.), автоматичний дозатор (5 од.), аналізатор біохімічний, коагулометр напівавтоматичний, одноканальні дозатори (4 од.), мікроскоп бінокулярний, дистилятор медичний, крісло гінекологічне-урологічне) – 1 679,5 тис.грн; встановлення металопластикових вікон у приміщеннях лікарні (фізичний кабінет, бактеріологічна лабораторія, реєстратура) – 170,9 тис.грн; придбання меблі в палати та текстильні вироби – 287,7 тис.грн, на виготовлення проектно-кошторисної документації на встановлення пандусу в паліативне відділення КНП «Тернівська центральна міська лікарня Тернівської міської ради» - 80,0 тис.грн тощо;
- за бюджетною програмою «Підготовка та реалізація публічних інвестиційних проектів / програм публічних інвестицій за рахунок коштів місцевого бюджету в галузі охорони здоров’я» обраховані видатки по спеціальному фонду в обсязі 1 011,3 тис.грн на реалізацію публічного інвестиційного проекту за напрямом «Покращення умов функціонування приміщень закладів охорони здоров’я» на завершення робіт з капітального ремонту частини приміщень будівлі лікарні КНП «Тернівська центральна міська лікарня Тернівської міської ради» за адресою: вул. Маяковського 22 місто Тернівка, Дніпропетровської області (капітальний ремонт було розпочато у 2024 році, частково продовжено у 2025 році (капітальний ремонт двох палат стаціонарного відділення (одна плата терапевтичного відділення та одна палата хірургічного відділення).
- за бюджетною програмою «Первинна медико–санітарна допомога населенню» обраховані видатки  в обсязі 4 592,9 тис. грн  для підтримки та функціонуванню КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги», в тому числі: на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 1 051,8 тис. грн; на оплату праці з нарахуваннями 2-х медичних сестер, які працюють у військово-лікарської комісії при Павлоградському районному територіальному центру комплектування та соціальної підтримки – 410,0 тис. грн; проведення обов’язкових профілактичних оглядів працівників лікарні – 70,0 тис.грн; на засоби індивідуального захисту та дезінфікуючі антисептичні засоби  - 136,2 тис. грн;  молочні суміші  2-м дітям, народжених від віл-інфікованих матерів – 36,1 тис. грн; медикаменти та вироби медичного призначення – 2 888,8 тис. грн (туберкулін – 105,0 тис. грн;  вакцина проти грипу – 39,7 тис. грн; придбання інсулінових помп та витратних матеріалів до них - 475,8 тис.грн; забезпечення технічними та іншими засобами осіб з особливими потребами, дітей з особливими потребами та інших окремих категорій населення – 629,5 тис. грн; пільгове забезпечення лікарськими засобами за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань– 1 638,8 тис. грн).
По головному розпоряднику бюджетних коштів відділу освіти Тернівської міської ради на функціонування закладів освіти на виконання 9 бюджетних програм обраховано кошти в обсязі 110 212,6 тис.грн, в тому числі: по загальному фонду 107 070,2 тис.грн, по спеціальному – 3 142,4 тис.грн (за рахунок власних  надходжень  бюджетних установ, а саме: отриманих від плати за харчування дітей в закладах освіти – 2 930,8 тис.грн (в т.ч. в дошкільних закладах  - 2 723,6 тис.грн, оздоровлення дітей в пришкільних таборах – 207,2 тис. грн); від плати за оренду майна бюджетних установ – 211,6 тис.грн (в закладах середньої освіти – 6,2 тис.грн, в центрі дитячої творчості – 205,4 тис.грн).
За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах» на функціонування відділу освіти зі штатною чисельністю 7 од. передбачено 2 717,4 тис.грн, захищені видатки складають 2 667,4 тис.грн, або  98,2 % до загального обсягу видатків. 

Мережа установ галузі освіти, що фінансується з місцевого бюджету включає 14 установ, в т.ч.

- дошкільні навчальні заклади – 4 установ;

- загальноосвітні навчальні заклади -5 установ;

           - центр дитячої творчості;

           - централізована бухгалтерія
- централізоване господарське обслуговування закладів освіти;

- центр професійного розвитку педагогічних працівників;

- інклюзивно-ресурсний центр.

Захищені видатки в галузі освіта складають 99 244,7 тис. грн або 95,1 % загального фонду передбаченого на установи галузі освіти, в тому числі: на оплату праці з нарахуваннями передбачається 67 805,7 тис.грн; на оплату енергоносіїв та комунальних  послуг – 24 615,2 тис.грн; продукти харчування 6 049,7 тис.грн; медикаменти та вироби медичного призначення - 177,4 тис.грн; виплата допомог, винагород призерам олімпіад, випускникам ліцеїв, які отримають свідоцтво про здобуття загальної середньої освіти з відзнакою, призерам Малої Академії Наук, премія міського голови, компенсація вартості шкільної та спортивної форми дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, виплата одноразової допомоги у розмірі 6-ти прожиткових мінімумів дітям-сиротам та дітям, позбавлених батьківського піклування – 596,7 тис.грн. 

Обсяг освітньої субвенції  на 2026 рік на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти та інклюзивно – ресурсного центру буде враховано пізніше, після отримання обсягів міжбюджетних  трансфертів від Міністерства фінансів України.

За бюджетною програмою «Надання дошкільної освіти» передбачено 58 281,8 тис.грн, в тому числі: по загальному фонду – 55 558,1 тис.грн, по спеціальному фонду за рахунок власних надходжень (батьківська плата) – 2 723,6 тис.грн. Витрати передбачені з розрахунку на утримання однієї дитини в рік 95,08 тис.грн для забезпечення дошкільною освітою 613 дітей (відповідно мережі на 2025-2026 начальний рік налічує 613 вихованців закладів дошкільної освіти та 28 груп). Видатки на харчування передбачено в обсязі 4 049,7 тис.грн, в тому числі на харчування дітей пільгової категорії –    3 531,2 тис.грн.


За бюджетною програмою "Надання загальної середньої освіти  закладами загальної середньої освіти за рахунок коштів місцевого бюджету" передбачено 33 343,8 тис.грн, в тому числі: по загальному фонду 33 337,7 тис.грн, по спеціальному фонду у сумі 6,1 тис.грн - за рахунок власних надходжень - плата за оренду майна). Витрати передбачені з розрахунку на утримання однієї дитини в рік в сумі 12,19 тис.грн для забезпечення загальною середньою освітою 2 736 учня (відповідно мережі на 2025-2026 начальний рік налічує 2 736 учня у ліцеях №5, №7 та гімназіях №1, №4, №6; та 112 класи, із середньою наповнюваністю 24 учня). Видатки на харчування пільгової категорії дітей передбачено в обсязі 1 666,4 тис.грн. Передбачено грошову компенсацію за шкільну та спортивну форму 48-ми  дітям-сиротам та дітям, позбавлених батьківського піклування у сумі 160,0 тис.грн.


Обраховані видатки на виплату грошової компенсації відповідно до рішення виконавчого комітету від 20.12.2023 року № 290/0/5-23 «Про надання грошової компенсації за придбання шкільної та спортивної форми дітям-сиротам і дітям, позбавлених батьківського піклування, які навчаються у закладах загальної середньої освіти» установлено граничний розмір грошової компенсації  на придбання шкільної форми (на кожну дитину) з числа учнів 1-4 класів – 1800 грн, учнів 5-11 класів – 2 000 грн;  на придбання спортивної форми (на кожну дитину) з числа учнів 1-4 класів – 1000 грн, учнів 5-11 класів – 1200 грн.

Обраховані видатки на придбання продуктів харчування по установах  відділу освіти із розрахунку на одного вихованця, учня відповідно:

1. Рішення виконавчого комітету Тернівської міської ради від 19.07.2023 року №142/0/5-20 «Про встановлення вартості харчування в закладах дошкільної освіти м.Тернівка» в комунальних закладах дошкільної освіти вартість харчування 1 діто-дня, а саме: у групах  ясельного віку 59 грн, (в т.ч 35,40 грн  розмір  батьківської плати),  у групі молодшого віку – 60 грн (в т.ч. 36 грн розмір батьківської плати), у групах крім ясельного та молодшого віку – 80 грн (в т.ч. 48 грн розмір батьківської плати) - відповідно до міської програми захисту прав дітей харчування дітей у закладах дошкільної освіти розмірі 40%  вартості  здійснюється  за рахунок міського бюджету (60%  - розмір  батьківської плати);

2. Рішення виконавчого комітету Тернівської міської ради від 20.08.2025 року № 272/0/5-25 «Про встановлення вартості харчування в закладах загальної середньої освіти м.Тернівка» вартість одноразового харчування в закладах загальної середньої освіти для учнів 1-4 класів в розмірі 50,0 грн, для учнів 5-11 класів в розмірі 55 грн;

           3. Вартість  харчування 1 діто/дня у пришкільних таборах з денним перебуванням згідно рішення виконкому Тернівської міської ради від 21.05.2025 року № 162/02/5-25 «Про організацію харчування дітей в закладах відпочинку – пришкільних таборах з денним перебуванням у закладах середньої освіти м.Тернівка» становить – 74 грн (оплата харчування пільгової категорії дітей 100 % здійснюється за рахунок міського бюджету).

За бюджетною програмою «Надання позашкільної освіти позашкільними закладами освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми» видатки на функціонування центру дитячої творчості обраховано в обсязі 7  780,7 тис.грн, в тому числі: по загальному фонду – 7 575,2 тис.грн, по спеціальному фонду за рахунок власних надходжень 205,4 тис.грн. В центрі дитячої творчості 15 різноманітних гуртків та 633 вихованця.


За бюджетною програмою «Забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти» по загальному фонду обраховано в обсязі 5 349,3 тис.грн, в тому числі на придбання портативної зарядної станції для забезпечення діяльності централізованої бухгалтерії відділу освіти – 80,0 тис.грн, а саме:

     - для забезпечення діяльності централізованої бухгалтерії – 4 969,3 тис.грн,

     - на централізоване господарське обслуговування закладів освіти -  380,0 тис.грн.

     
За бюджетною програмою «Інші програми та заходи у сфері освіти» передбачено видатки в обсязі 436,7 тис.грн, в тому числі: на виплату одноразової допомоги дітям-сиротам та дітям позбавлених батьківського піклування, яким у 2026 році виповниться 18 років (8 дітей) – 14,5 тис. грн; на грошову винагороду:  учням шкіл міста, які стануть призерами олімпіад (14 дітей) – 46,0 тис.грн; випускникам ліцеїв, які отримають свідоцтво про здобуття загальної середньої освіти з відзнакою (13 дітей) – 114,5 тис.грн; призерам Малої Академії Наук України (3 дитини) – 18,6 тис. грн; на проведення щорічного конкурсу на здобуття премії міського голови (33 дітей) – 76,5 тис.грн; виплата одноразової допомоги у розмірі 6-ти прожиткових мінімумів 8-ми дітям з числа дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування, які є випускниками навчальних закладів, відповідно до ч.7 ст.8 Закону України "Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування" – 166,6 тис.грн.
  За бюджетною програмою  «Забезпечення діяльності   інклюзивно-ресурсного центру» на функціонування та утримання інклюзивно-ресурсного центру обраховано в обсязі 418,9 тис.грн. Центр надає інклюзивні послуги 10-ти дітям з особливими потребами.


За бюджетною програмою «Забезпечення діяльності центрів професійного розвитку педагогічних працівників» для забезпечення діяльності  центру професійного розвитку педагогічних працівників обраховано в обсязі  1 273,2 тис.грн.  


За бюджетною програмою «Оздоровлення та відпочинок дітей (крім заходів з оздоровлення дітей що здійснюються за рахунок коштів на оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи)» передбачено кошти в обсязі 610,8 тис.грн на заходи з організації літнього оздоровлення дітей в пришкільних таборах, в тому числі: по загальному фонду – 403,6 тис.грн на дітей пільгової категорії, які потребують особливої уваги та підтримки (161 дитина), по спеціальному фонду – 207,2 тис.грн.

По головному розпоряднику бюджетних коштів - управлінню соціального захисту населення Тернівської міської ради на виконання 17 бюджетних програм обраховано видатки у сумі 43 239,5 тис. грн, в тому числі по загальному фонду – 39 925,0 тис. грн; спеціальному фонду– 3 314,5 тис. грн, в тому числі за рахунок власних надходжень – 14,5 тис.грн.

За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідні сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, територіальних громад» обраховано видатки на функціонування управління соціального захисту населення з штатною чисельність працівників 29 одиниць  в обсязі  12 085,6 тис. грн (в тому числі загальний фонд – 12 071,1 тис.грн, спеціальний фонд – 14,5 тис.грн – за рахунок власних надходжень), захищені видатки складають 11 924,8 тис.грн, або  98,8 % до загального обсягу видатків загального фонду. 
За бюджетною програмою «Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування» обраховано видатки у сумі 1,0 тис. грн на підвищення кваліфікації 4-х осіб.
За бюджетною програмою «Пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» передбачено в обсязі 40,5 тис.грн за рахунок субвенції з обласного бюджету на відшкодування вартості ліків за рецептами лікарів особам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи віднесені до 1-ї категорії.
Видатки на соціальний захист та соціальне забезпечення передбачено у сумі  26 813,3 тис. грн, а саме: 

За бюджетною програмою «Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, які не здатні до самообслуговування у зв'язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю» на функціонування «Територіального центру соціального обслуговування населення» з штатною чисельність працівників 23 одиниці передбачено видатки по загальному фонду в обсязі  5 614,8 тис. грн (в тому числі придбання моноблоку – 28,0 тис.грн), захищені видатки складають 58 417,3 тис.грн, або 96,4% до загального обсягу видатків загального фонду, для надання соціальних послуг 728-ми мешканцям міста.
За бюджетною програмою «Утримання та забезпечення діяльності центрів соціальних служб» на функціонування центру соціальної служби з штатною чисельність працівників 5,5 одиниць  передбачено видатки по загальному фонду  в обсязі – 1 754,8 тис. грн, захищені видатки складають 1 523,0 тис.грн, або 86,8 %, в тому числі передбачено видатки в сумі 43,0 тис.грн проведення на 6-ти заходів в яких буде охоплено 80 осіб. Центром планується надати соціальні послуги та охопити супроводом 25 сімей та 290 осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах.

За міською програмою «Комплексна програма соціального захисту населення» передбачено видатки у сумі  2 222,1  тис. грн, а саме на:

- щомісячна стипендія особам з інвалідністю та учасникам бойових дій у Другій Світовій війні, яким виповнилось 90 і більше років (1 особа) – 15,4 тис. грн (у розмірі 50% від пожиточного мінімуму для непрацездатних осіб);

- забезпечення санаторно-курортним лікуванням учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни (3 особи) – 51,7 тис.грн;
- одноразова допомога учасникам бойових дій до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав, до Дня Перемоги у Другій світовій війні – 72,0 тис. грн (72 особи); 


- допомога  на поховання самотніх та інших непрацюючих громадян – 34,7 тис. грн (20 осіб);


- допомога учасникам ліквідації аварії на ЧАЕС до дня Чорнобильської трагедії – 44,0 тис. грн (44 особи);


- соціальна допомога до Дня людини похилого віку, до Дня людей з особливими потребами, до Дня пам’яті та перемоги над нацизмом у Другій світовій війні, новорічних свят тощо – 96,0 тис. грн; 

- допомога малозабезпеченим громадянам та громадянам, які опинилися в тяжких життєвих обставинах – 906,7 тис. грн; 

- одноразова допомога одній особі, якій виповниться 100 років у 2026 році – 10,0 тис.грн;

- одноразова допомога матерям, яким присвоєно звання «Мати-героїня» до Дня матері (23 особи) – 115,0 тис.грн;

- допомога багатодітним родинам, в яких виховується п’ять і більше дітей, до Дня сім’ї (13 родин) – 65,0 тис.грн;

- одноразова допомога дітям з інвалідністю віком до 18 років до Дня захисту дітей (115 дітей) – 345,0 тис.грн;

- компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям населення – 439,0 тис. грн;

- на виготовлення друкованої продукції (плакати, буклети, листівки)  для проведення роз’яснювальної роботи з питань сім’ї та гендерної рівності чоловіків та жінок – 5,6 тис грн;
- фінансова підтримка громадської організації на оплату енергоносіїв та комунальних послуг- 22,0 тис.грн.
За міською програмою  «Комплексна програма соціального захисту та підтримки військовослужбовців, ветеранів війни, членів сімей та членів загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України» передбачено видатки у сумі  13 659,9  тис.грн, а саме на:

 - одноразова матеріальна допомога 150-ти  військовослужбовцям, які після 24.02.2022 року були призвані на військову службу до лав Збройних сил України та інших військових формувань під час мобілізації або уклали контракт на проходження військової служби  – 750,0 тис.грн;

- щомісячна допомога  членам сімей загиблих Захисників та Захисниць України (145 осіб)  – 5 080,8 тис. грн (у розмірі одного пожиточного мінімуму, встановленого на одну особу (станом на 01.01.2025 року) у розмірі - 2920 грн);

- одноразова допомога при встановлені статусу 10-ти родинам загиблих Захисників України – 1 000,0 тис.грн;

 - одноразова грошова допомога родинам загиблих Захисників України  та учасникам бойових дій до Дня Захисника та Захисниць України (70 родин та 450 учасників бойових дій) – 1 150,0 тис.грн;

- одноразова допомога дітям загиблих захисників України та дітям зниклих безвісті за особливих обставин та полонених військовослужбовців до Дня захисту дітей (49 дітей) – 147,0 тис.грн;

- одноразова допомога на вирішення соціально-побутових питань учасникам бойових дій, що отримали поранення (80 осіб) – 3 200,0 тис.грн;

- одноразова допомога на вирішення соціально-побутових питань учасникам бойових дій з інвалідністю внаслідок поранення, контузії, каліцтва або захворювання (40 осіб) – 400,0 тис.грн;

- забезпечення санаторно-курортним лікуванням учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни (30 осіб) – 516,8 тис.грн;
- одноразова грошова допомога 2-м полоненим військовослужбовцям після їх звільнення з полону – 100,0 тис.грн;

- одноразова допомога родинам зниклих безвісті за особливих обставин та полонених військовослужбовців до Дня Незалежності України (23 родини) – 460,0 тис.грн;


- пільги у розмірі 50-відсоткової знижки у вигляді грошової допомоги на оплату житлово-комунальних послуг, на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива, скрапленого газу членам сімей загиблих Захисників України- 820,4 тис. грн; 


- фінансова підтримка 2-х громадських організацій на оплату енергоносіїв та комунальних послуг – 34,9 тис.грн.
За бюджетною програмою «Забезпечення діяльності інших закладів у сфері соціального захисту і соціального забезпечення» на функціонування та здійснення діяльності Комунального закладу «Ветеранський центр» зі штатною чисельність працівників 6,25 одиниці  передбачено видатки по загальному фонду в обсязі – 2 269,8  тис. грн, захищені видатки складають 1 733,5 тис.грн або 76,4 %, в тому числі передбачено видатки в сумі 413,7 тис.грн для проведення заходів та тренінгів, до недільного відвідування басейну, поїздка до театру та участі у заходах.  Центром планується надати інформаційні, консультативні та психологічні послуги 815–ти особам, з числа учасників бойових дій, особам з інвалідністю внаслідок війни, членам сімей загиблих Захисників України.
Видатки за бюджетною програмою «Оздоровлення та відпочинок дітей (крім заходів з оздоровлення дітей що здійснюються за рахунок коштів на оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи)» передбачені видатки у сумі 1 680,0 тис.грн на придбання 50-ти путівок для дітей пільгової категорії до оздоровчих таборів.

Виплата компенсацій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самостійного обслуговування та потребують сторонньої допомоги – 610,9 тис. грн (24 особи), розрахунок здійснено відповідно до Постанови КМУ № 859 від 23.09.2020 року «Деякі питання призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні  послуги з догляду на непрофесійній основі».

За бюджетною програмою «Підготовка та реалізація публічних інвестиційних проектів / програм публічних інвестицій за рахунок коштів місцевого бюджету в галузі соціального захисту та соціального забезпечення» плануються видатки по спеціальному фонду в обсязі 3 300,0 тис.грн на  реалізацію публічного інвестиційного проекту за напрямом «Розвиток мережі ветеранських просторів» на проведення Реконструкції адміністративної будівлі за адресою: вул. Григорія Сковороди, буд. 12-Б, м. Тернівка, Павлоградського району, Дніпропетровської області.


По головному розпоряднику бюджетних коштів – службі у справах дітей Тернівської міської ради на виконання 3 бюджетних програм обраховано видатки  по загальному фонду у сумі 2 488,0  тис. грн.
За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах» на функціонування служби у справах дітей зі штатною чисельністю 6,25 од.  передбачено 2 312,3 тис.грн, захищені видатки складають 2 143,3 тис.грн, або  92,7 % до загального обсягу видатків загального фонду. 

За бюджетною програмою «Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування» передбачено 12,0 тис.грн на підвищення кваліфікації 6-ти осіб.

Видатки за бюджетною програмою «Заклади і заходи з питань дітей та їх соціального захисту» обраховані в обсязі 163,7 тис. грн на проведення 5-ти міських заходів з питань дітей та придбання 5-ти постерів для біг-бордів (планується охопити  105 осіб з числа дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування та дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах).

По головному розпоряднику - відділу культури Тернівської міської ради на виконання 6 бюджетних програм заплановано видатки в сумі 15 013,9 тис.грн, в тому числі по загальному фонду – 14 690,6 тис.грн, з них на поповнення бібліотечного фонду - 100,0 тис.грн, по спеціальному фонду– 323,3  тис.грн- за рахунок власних надходжень. 

За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах» на функціонування відділу культури зі штатною чисельністю 4,25 штатних одиниць передбачено видатки в сумі 1 399,5 тис.грн, з них захищені видатки складають 1 347,3 тис.грн або 96,3 % від загального обсягу видатків. 

За рахунок коштів бюджету здійснюється утримання 4-х бюджетних установ культури, в тому числі: міська публічна бібліотека з штатною чисельністю 15 од, міський краєзнавчий музей - 1,75 од., центр культури і дозвілля  - 15,25 од., школа мистецтв – 23,08 од.

За бюджетною програмою «Надання спеціалізованої освіти мистецькими школами» планується 5 452,2 тис.грн, в тому числі: по загальному фонду 5 165,2 тис.грн (де захищені видатки складають 97,6%), по спеціальному фонду за рахунок батьківської плати 287,0 тис.грн з урахуванням контингенту учнів - 95 дітей, з них 15 - звільнені від плати за навчання, середні видатки на одного учня в рік 57,39 тис грн.

За бюджетною програмою «Забезпечення діяльності бібліотек» на функціонування міської публічної бібліотеки плануються видатки в обсязі 3 320,7 тис.грн, в тому числі: по загальному фонду 3 316,4 тис.грн, з них на поповнення бібліотечного фонду – 100,0 тис.грн - захищені видатки складають 92,0 % від видатків загального фонду; по спеціальному фонду – 4,3 тис.грн за рахунок власних надходжень. Число читачів, які плануються обслуговуватися в бібліотеках, становить приблизно 5,7 тис. осіб.

За бюджетною програмою «Забезпечення діяльності музеїв і виставок» на функціонування міського краєзнавчого музею» планується 665,6 тис.грн, де захищені видатки складають 88,8 % з урахуванням планової кількості відвідувачів музею 1 580 осіб.
За бюджетною програмою «Забезпечення діяльності палаців і будинків культури, клубів, центрів дозвілля та інших клубних закладів» на функціонування Центру культури і дозвілля враховано 3 849,7 тис.грн. (в тому числі: по загальному фонду – 3 817,7 тис.грн, по спеціальному 32,0 тис.грн), захищені видатки складають 94,7% видатків.

За бюджетною програмою «Інші заходи в галузі культури і мистецтва» для забезпечення організації та проведення загальнодержавних та міських заходів враховано кошти в сумі 326,2 тис.грн (на проведення 36-ти заходів).

По головному розпоряднику бюджетних коштів - по відділу молоді та спорту Тернівської міської ради на виконання 7 бюджетних програм плануються видатки по загальному фонду  у сумі 9 020,5 тис.грн.
За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах» на функціонування відділу молоді та спорту зі штатною чисельністю 3,25 од.  передбачено  1 393,6 тис.грн, захищені видатки складають 1 301,3 тис.грн, або  93,4 % до загального обсягу видатків. 

За бюджетною програмою «Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування» передбачено 6,0 тис.грн на підвищення кваліфікації 3-х осіб.

За бюджетною програмою «Здійснення заходів та реалізація проектів  на виконання  Державної цільової соціальної програми «Молодь України»» - 45,2 тис. грн  на  проведення  13-ти міських заходів (в тому числі: освітньо-виховних - 6, культурологічних – 6, інформативно-просвітницький – 1), якими планується охопити 522-а учасника.

За бюджетною програмою «Інші заходи та заклади молодіжної політики» на функціонування КЗ «Тернівський міський молодіжний  центр» зі штатною чисельністю 5,5 од. передбачено видатки по загальному фонду в обсязі  1 682,0 тис.грн, захищені видатки складають у сумі 1 536,1 тис.грн або 91,3 %; на проведення 42 заходів (тренінгів), якими планується охопити 1 050 учасників передбачено  50,0 тис.грн.

За бюджетною програмою «Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з олімпійських видів спорту» передбачено  314,7 тис.грн. 

За бюджетною програмою «Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з неолімпійських видів спорту» - 271,0 тис.грн. 

За бюджетною програмою «Утримання  та навчально-тренувальна робота комунальних дитячо-юнацьких спортивних шкіл» на функціонування КЗ «Дитячо- юнацька спортивна школа «ТЕМП» зі штатною чисельністю 14,25 од (в т.ч. тренерів-викладачів 8,75 од.) передбачено 5 308,0 тис.грн, де захищені видатки складають у сумі 4 616,3 тис.грн або 87,0 %. Кількість відвідувачів спортивної школи складає 365 вихованця. Передбачено 562,6 тис.грн  на участь вихованців школи у 34-ти спортивних змаганнях, в тому числі: 27 - обласного рівня та 7-ми чемпіонатах України (з волейболу, баскетболу,  гандболу, боксу, легкої атлетики, кросу, бар’єрного бігу, настільного тенісу).
По головному розпоряднику бюджетних коштів - управлінню житлово-комунального господарства та капітального будівництва Тернівської міської ради на виконання 9-ти бюджетних програм передбачено в  сумі 52 093,5 тис.грн, в тому числі: по загальному фонду – 51 748,3 тис.грн, по спеціальному – 345,2 тис.грн.
За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об’єднаних територіальних громадах» на функціонування управління житлово-комунального господарства та капітального будівництва зі штатною чисельністю 9,25 одиниць передбачено видатки по загальному фонду в сумі 3 732,8 тис.грн, з них захищені видатки  - 3 613,8 тис.грн, що складає 96,8 % загального обсягу видатків загального фонду. 

За бюджетною програмою  «Організація та проведення громадських робіт» на проведення громадських робіт передбачено 48,6 тис.грн - планується задіяти в громадських роботах 10-ти мешканців міста.
За бюджетною програмою  «Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення» передбачено 300,0 тис.грн на виконання заходів «Комплексної програми соціального захисту та підтримки військовослужбовців, ветеранів війни, членів сімей та членів загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України» та «Комплексної Програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства та благоустрою м.Тернівка».

За бюджетною програмою «Впровадження засобів обліку витрат та регулювання споживання води та теплової енергії» передбачено видатки в обсязі 351,9 тис.грн на встановлення комерційного вузла обліку теплової енергії на житлові будинки за адресою: Дніпропетровська область, м. Тернівка, вул. Петрова буд 1а та 1б (в тому числі виготовлення проектно-кошторисної документації та її експертиза).
В бюджеті на 2025 рік за бюджетною програмою «Організація благоустрою населених пунктів» передбачено видатки по загальному фонду в обсязі 29 523,1  тис.грн, а саме:

· забезпечення озеленення міста – 5 886,4 тис.грн, в тому числі: заробітна плата з нарахуванням (24 од.) – 4 217,3 тис.грн, вода для поливу зелених насаджень – 203,5 тис.грн, паливно-мастильні матеріали – 931,3 тис.грн, придбання запчастин для автотранспорту, обладнання та інструменту – 258,2 тис.грн, інвентар, спецодяг – 50,8 тис.грн;

· прибирання вулично-дорожньої мережі – 5 726,0 тис.грн, в тому числі: заробітна плата з нарахуванням (25 од.) – 5 396,7 тис.грн, інструмент, інвентар, спецодяг- 312,8 тис.грн;

· технічне обслуговування та поточний ремонт електромереж зовнішнього освітлення – 7 529,7 тис.грн, в тому числі: заробітна плата з нарахуванням (6 од.) – 2 571,0 тис.грн, оплата зовнішнього освітлення міста – 4 119,9 тис.грн, придбання електроматеріалів – 503,2 тис.грн, паливно-мастильні матеріали – 251,6 тис.грн, спецодяг – 13,2 тис.грн, запчастини для автотранспорту- 41,6 тис.грн;

· утримання Парку культури та відпочинку – 2 806,0 тис.грн, в тому числі:  заробітна плата з нарахуванням (16 од.) – 2 042,6 тис.грн, оплата зовнішнього освітлення – 279,4 тис.грн, вода для поливу зелених насаджень – 25,0 тис.грн, паливно-мастильні матеріали – 40,3 тис.грн, поточний ремонт парку – 179,9 тис.грн, послуги з дезінсекції – 38,6 тис.грн, обладнання, запасні частини для бензокос, інструмент та спецодяг – 168,8 тис.грн;

· на утриманням доріг та проведення робіт, пов’язаних з їх ремонтом – 6 071,4 тис.грн, в тому числі: заробітна плата з нарахуванням (13 од.) – 3 022,8 тис.грн, фарба для бордюр та розмітки доріг – 266,5 тис.грн, паливно-мастильні матеріали – 1 152,1 тис.грн, піщано-соляна суміш – 503,1 тис.грн, матеріали для ремонту доріг УЯР (бітумна емульсія, щебінь, холодний асфальт) – 688,5 тис.грн, придбання запчастин для автотранспорту – 391,6 тис.грн, інструмент, інвентар, спецодяг – 40,8 тис.грн; 

· утримання цвинтаря – 296,0 тис.грн, з них: на заробітну плату з нарахуванням (2 од.) – 269,3 тис.грн, придбання спецодягу, паливно-мастильних матеріалів, інструменту та інвентарю – 26,7 тис.грн;

· утримання об’єктів благоустрою – 807,6 тис.грн, в тому числі: утримання та обслуговування свердловини підземних вод по вул. Перемоги (р-н ж.б.№ 15-б) – 239,6 тис.грн; технічне обслуговування 3-х фонтанів міста (ревізія, чистка, заміна форсунок та кранів) – 200,0 тис.грн, повірка пожежних гідрантів (67 од.) – 67,9 тис.грн, послуги з обслуговування технічного обслуговування системи відеоспостереження на території кладовища – 25,2 тис.грн, на придбання матеріалів для поточного ремонту дитячих майданчиків по вул. Харківська, арт-об’єкту та лавок на бульварі Шахтарської Слави – 135,2 тис.грн;
· регулювання чисельності безпритульних тварин – 400,0 тис.грн (відлов, стерилізація, обробка від паразитів, вакцинація та біркування).
За бюджетно програмою «Відшкодування різниці між розміром ціни (тарифу) на теплову енергію, у тому числі її виробництво, транспортування та постачання, комунальні послуги, що затверджувалися або погоджувалися рішенням місцевого органу виконавчої влади та органу місцевого самоврядування, та розміром економічно обґрунтованих витрат на їх виробництво (надання)» з метою безперебійної роботи комунального підприємства «Тернівське житлово-комунальне підприємство» з надання комунальних послуг населенню міста передбачено в обсязі  17 390,7 тис.грн на відшкодування різниці в тарифах на послуги з централізованого водопостачання, водовідведення та постачання теплової енергії (відповідно статті 52 Закону України «Про Державний бюджет України на 2026 рік» «З метою сталого проходження опалювального періоду 2025/2026 років та забезпечення своєчасних розрахунків за комунальні послуги та енергоносії у 2026 році додаткові надходження до загального фонду бюджетів сільських, селищних, міських територіальних громад, визначені частиною першою цієї статті, у розмірі 4 відсотків спрямовуються на проведення розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ, інші енергоносії, які використовуються в процесі виробництва теплоенергії або іншого виду енергії, на підтримку підприємств з виробництва, транспортування, постачання теплової енергії, централізованого постачання холодної води та водовідведення»).

За бюджетною програмою «Виконання заходів за рахунок цільових фондів, утворених Верховною Радою Автономної Республіки Крим, органами місцевого самоврядування і місцевими органами виконавчої влади і фондів, утворених Верховною Радою Автономної Республіки Крим, органами місцевого самоврядування і місцевими органами виконавчої влади» за рахунок надходжень від розміщення зовнішньої реклами передбачено 45,6 тис.грн. на санітарну обрізку дерев. 

За бюджетною програмою «Заходи із запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха» передбачено у сумі 401,3 тис.грн, з них: на проведення дератизації та дезінсекції 3-х протирадіаційних укриттів за адресами: вул. Лермонтова 26а, вул. Миру 2а, вул. Харківська 23а – 9,3 тис.грн; на виготовлення проектно-кошторисної документації на здійснення капітального ремонту входів у підвали (найпростішого укриття) житлових будинків за адресами: вул. Харківська 23а, вул. Ігоря Петрова 7, вул. Григорія Сковороди 26а, Миру 2а (в тому числі експертиза ПКД)  – 392,0 тис.грн.
За бюджетною програмою «Природоохоронні заходи за рахунок цільових фондів» за рахунок надходжень з екологічного податку на природоохоронні заходи передбачено 299,6 тис. грн. 
По головному розпоряднику - фінансовому управлінню Тернівської міської ради на виконання 3 бюджетних програм обраховано видатки в обсязі  56 788,4 тис. грн:

За бюджетною програмою "Керівництво та управління у відповідній сфері у містах, селищах, селах" на функціонування фінансового управління зі штатною чисельністю 11,25 од, передбачено видатки по загальному фонду у сумі 4 814,6 тис.грн, з них захищені видатки  - 4 608,6 тис.грн, що складає 95,7 % загального обсягу видатків загального фонду.

За бюджетною програмою «Резервний фонд» передбачено в обсязі 28 360,1 тис.грн.

За бюджетною програмою «Реверсна дотація» передбачені видатки  в обсязі 23 613,7 тис.грн.
Інформація про соціально-економічний стан 

міста Тернівка 

Промислова інфраструктура міста – монофункціональна та представлена двома шахтами «Тернівська» та «Західно-Донбаська», які є складовими виробничо-структурного підрозділу «Шахтоуправління Тернівське» ПрАТ «ДТЕК Павлоградвугілля» відповідно. Інших промислових підприємств на території міста немає.

Обсяг реалізованої промислової продукції не оприлюднюються з метою забезпечення виконання вимог Закону України «Про державну статистику» щодо конфіденційності інформації.

Політика у галузі торгівлі спрямована на забезпечення потреб населення у продуктах харчування і промислових товарах, на підвищення якості обслуговування населення та захисту прав споживачів.

Не зважаючи на всі труднощі, викликані повномасштабним вторгненням протягом 2025 року поступово підвищується ділова активність суб’єктів малого та середнього бізнесу.

Станом на 01.10.2025 року в місті Тернівка зареєстровано 869 фізичних осіб-підприємців та 281 юридичних осіб.

Станом на 01.10.2025 року кількість об’єктів торгівлі по місту становить 203, із них 113 - продовольчі, 90 - промислові. Кількість об’єктів ринкової торгівлі - 1. Кількість об’єктів ресторанного господарства - 14 об’єктів. Кількість об’єктів побуту - 92. 
Станом на 01.10.2025 року з фізичними особами фізичними особами-підприємцями та юридичними особами укладено 207 договорів оренди землі в т.ч. договорів про встановлення земельного сервітуту.

Пріоритети та основні завдання економічного, соціального та культурного розвитку міста на 2026 рік передбачені заходами міських цільових програм: 

· подальший розвиток соціально-економічної та культурної сфер міста;

· створення умов для підвищення якості життя та зростання рівня доходів населення

· забезпечення соціального захисту малозабезпечених, соціально незахищених громадян;

· реалізація програмних заходів щодо підтримки учасників ООС учасників бойових дій, які брали безпосередню участь в АТО/ООС, у заходах, необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів держави у зв’язку з військовою агресією Російської Федерації проти України та членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України;
· забезпечення наповнення та виконання бюджету міста на 2026 рік;

· створення сприятливих умов для започаткування та ведення малого і середнього бізнесу;

· впровадження новітніх енергоефективних технологій та стимулювання раціонального використання енергоресурсів;

· сприяння суб'єктам господарювання, які реалізують або мають намір реалізувати інвестиційні проекти, спрямовані на створення нових робочих місць;

· надання кваліфікованої спеціалізованої медичної допомоги населенню міста;

· популяризація здорового способу життя;

· підтримка правопорядку в місті;

· підтримка молодіжного руху;

· створення умов для культурного і духовного розвитку громади;

· підвищення якості надання житлово-комунальних послу
Через складну ситуацію, що склалась у сфері зайнятості та значний відплив працездатного населення з ринку праці, зокрема до: лав Збройних Сил України, Сил територіальної оборони Збройних Сил України, волонтерських організацій, а також внаслідок міграції (виїзду) населення в іншу місцевість та за кордон, зростає потреба в максимально раціональному використанні робочої сили та забезпеченні сприятливого рівня адаптивності працездатного населення до змін на ринку праці.
ІНФОРМАЦІЯ 

про хід виконання  бюджету Тернівської міської територіальної громади               у  2025 році 

Доходи загального фонду місцевого бюджету за 2025 рік очікується     отримати у сумі 372 670,2 тис. грн., в тому числі: субвенції з державного бюджету 64 490,4 тис.грн.  субвенції з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам 2 614,2 тис.грн.

Доходи загального фонду місцевого бюджету без урахування трансфертів за 2025 рік очікуються у сумі 305 565,6 тис. грн.,  виконання уточнених планових показників 112,3 %  (+ 33 547,2 тис. грн.), в тому числі по основних джерелах загального фонду по:

- податку на доходи фізичних осіб очікується 249 757,1 тис. грн., при уточненому плані 219 069,3 тис. грн, очікуване виконання 114,0 %. Очікуване перевиконання планових показників по податку на доходи з фізичних осіб обумовлено ростом середньої заробітної по місту; 
- податку на прибуток підприємств і організацій, що належать до комунальної власності при плані 81,0 тис. грн надійшло 1,0 тис. грн (сплата грошових зобов’язань по акту перевірки). Надходжень з комунального підприємства  КП «Тернівське житлово-комунальне підприємство», основного платника податку на прибуток,  не очікується  з причини поданням збиткової декларації з податку на прибуток; 

 - акцизного податку з виробленого в Україні пального 100,7 тис. грн., при уточненому плані 208,6 тис. грн., очікуване виконання складає 48,3 %, акцизного податку з ввезеного на митну територію України пального очікується 558,4  тис. грн., при уточненому плані на рік 940,0 тис. грн.,  очікуване виконання  39,9 %. Невиконання планових показників обумовлено  зменшенням частки для зарахування частини акцизного податку; 

- акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів очікується 16 715,8 тис. грн., виконання 120,4% очікуване перевиконання планових показників за рахунок збільшення вартості та товарообігу підакцизних товарів;
- місцеві податки 36 075,5 тис. грн., при плані 35 337,7 тис. грн.,  виконання 102,1 % (з них податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки  2 068,2 тис. грн., виконання 80,1% невиконання планових показників очікується з причини подання уточненої декларації ПрАТ ДТЕК «Павлоградвугілля», внаслідок чого зменшилась база оподаткування та виникла переплата,  плата за землю 15 874,2 тис. грн., виконання 104,7 %, єдиний податок 18 095,6 тис. грн.,  виконання 102,8 %);

- надходження від орендної плати за користування майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності – 230,0 тис. грн;

 -  державного мита  405,2 тис. грн; 

-  плата за надання адміністративних послуг 1 058,8 тис. грн. 

Доходи спеціального фонду бюджету за 2025 рік очікуються в сумі 11 419,7 тис. грн., в тому числі:

- субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам 3 787,5 тис. грн;
- субвенції з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам 103,7 тис. грн;

- екологічного податку – 193,0 тис. грн;

 -надходження до цільового фонду соціально - економічного розвитку м. Тернівка – 43,6  тис. грн., плата за розміщення зовнішньої реклами;

-  власні надходження бюджетних установ   - 7 291,9  тис. грн.

Залишок непогашеної середньострокової позики отриманої на протязі 2012 - 2013 рр. складає 2 619,4 тис. грн.
Виконання видаткової частини бюджету Територіальної громади за 2025 рік з урахуванням трансфертів при уточнених планових призначеннях  410 590,8 тис. грн очікується в обсязі 396 597,8 тис. грн або 96,6 %, в тому числі виконання по загальному фонду складає 372 050,2 тис. грн або 96,9 % (план на відповідний період – 383 844,1 тис. грн), по спеціальному фонду 24 547,6 тис. грн або 91,8 % (план на відповідний період – 26 746,7 тис. грн). 
За рахунок субвенцій, що надійшли з інших бюджетів та за рахунок залишків трансфертів, які утворилися на початок бюджетного періоду на рахунку територіальної громади очікується освоїти 75 687,9 тис. грн, а саме:
- за рахунок освітньої субвенції очікується освоїти видатки у сумі 54 142,7 тис.грн - на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників в закладах загальної середньої освіти та інклюзивно-ресурсного центру;
- субвенції з державного бюджету на здійснення доплат педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти – 6 267,2 тис.грн;

- на проведення  додаткових психолого-педагогічних і корекційно-розвиткових занять (послуг) для надання підтримки особам з особливими освітніми потребами – 330,6 тис.грн;

- субвенції з державного бюджету для забезпечення харчуванням та покращення харчування учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти– 3 401,1 тис.грн;

- субвенції з державного бюджету для забезпечення харчуванням учнів старших класів закладів загальної середньої освіти–  8 272,4 тис.грн;

- субвенції з державного бюджету на придбання обладнання, інвентарю та устаткування для шкільних їдалень (харчоблоків) – 428,8 тис.грн;
- за рахунок залишку коштів за освітньою субвенцією на кінець бюджетного періоду, який у творився на рахунках державного бюджету на закупівлю засобів навчання та комп'ютерного обладнання для оснащення кабінетів предмета "Захист України" закладів загальної середньої освіти – 714,3 тис.грн;
- за рахунок субвенції з державного бюджету на придбання засобів навчання, приладдя та мультимедійного обладнання для навальних кабінетів 7 класів закладів загальної середньої освіти – 929,9 тис.грн;
- субвенції з обласного бюджету на пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи – 34,1 тис.грн - на відшкодування вартості ліків за рецептами лікарів особам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи віднесені до 1-ї категорії;

- за рахунок субвенції з обласного бюджету на виконання доручень депутатами обласної ради планується освоїти в обсязі 1 298,8 тис. грн, в тому числі: надання матеріальної допомоги мешканцям громади; придбання спортивного інвентарю у Комунальний позашкільний навчальний заклад ДЮСШ «ТЕМП»; придбання проектору до комунального закладу позашкільної освіти «Центр дитячої та юнацької творчості»; оновлення матеріально-технічної бази КНП «Тернівська центральна міська лікарня»; встановлення внутрішнього відеоспостереження у будівлях закладів загальної середньої освіти; проведення поточних ремонтів у закладах освіти.
Очікується перерахування субвенцій іншим бюджетам в обсязі 13 918,7 тис.грн, з них: 


- обласному бюджету – 1 222,2 тис.грн, в тому числі: на створення і використання матеріальних резервів для запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків – 80,9 тис.грн, на виконання пункту 6.1 заходу  Програми забезпечення громадського порядку та громадської безпеки на території Дніпропетровської області на період до 2025 року – 1 141,3 тис.грн;

- державному бюджету –  12 969,5 тис.грн, в тому числі: 

військовим частинам на придбання приладів нічного бачення, засобів зв'язку, засобів радіо електронної боротьби, безпілотних літальних апаратів, портативної зарядної станції, комутаторів, запасних частин до різних типів дронів; на поточний ремонт та обслуговування автомобільної техніки тощо– 10 949,8 тис.грн; 

50 державній пожежно-рятувальній частині 6 ДПРЗ України у Дніпропетровській області на придбання пожежного обладнання, приладдя та дизельного пального - 303,0 тис.грн; 

Відділенню поліції №1 Павлоградського районного відділу поліції у Дніпропетровській області на придбання паливно-мастильних матеріалів та офісного паперу – 325,5 тис.грн;

Головному управлінню Національної поліції у Дніпропетровській області на придбання службового автомобіля, з метою реалізації проєкту "Поліцейський офіцер громади" на території міста – 1 084,2 тис.грн;
Управлінню Служби Безпеки України в Дніпропетровській області на поточний ремонт транспортних засобів, придбання паливно – мастильних матеріалів, придбання автопокришок для службових транспортних засобів – 250,0 тис.грн;
Управлінню Державної казначейської служби України у м. Тернівці Дніпропетровської області на оплату електроенергії – 57,0 тис.грн.

Перерахувати реверсну дотацію до державного бюджету – 19 584,2 тис.грн.

Серед складових видатків загального фонду найбільш питому вагу складають захищені видатки, які фінансуються в повному обсязі без затримок та заборгованості, а саме: оплата праці з нарахуваннями працівників бюджетних установ – 182 934,9 тис.грн; медикаменти та медичні вироби – 3 142,2 тис.грн; продукти харчування – 16 727,6 тис.грн; оплата послуг за спожиті бюджетними установами комунальних послуг та енергоносії  – 34 208,5  тис.грн; соціальні виплати – 19 318,8 тис.грн.
Серед видатків загального фонду найбільш питому вагу складають видатки на соціально-культурну сферу міста та заходів, пов’язаних із соціальним захистом в обсязі 218 852,0 тис.грн, в тому числі: 

- по галузі освіта при плані 169 293,7 тис.грн, очікуване виконання складає 162 172,0 тис. грн, або 95,8 % до річного плану. Серед видатків, які не відносяться до соціально-захищених, це: поточний ремонт підвальних приміщень як споруд цивільного захисту найпростішого укриття у будівлях дошкільної та загальної середньої освіти, матеріали для поточних ремонтів у закладах освіти, технічне обслуговування оргтехніки та обладнання, ремонт обладнання, господарські та канцелярські товари, перевезення підручників, пільгове перевезення здобувачів освіти, монтажні роботи зі встановлення  комерційних вузлів обліку теплової енергії та інше;

- по галузі охорона здоров’я для надання первинної та вторинної медичної допомоги мешканцям міста очікується виконання в повному обсязі у сумі 11 872,8 тис.грн, які в першу чергу направлені для надання населенню міста медичної допомоги та для забезпечення функціонування закладів охорони здоров’я.
 - на соціальний захист при планових призначеннях 27 162,1 тис. грн, очікуване виконання складає 27 009,8  тис.грн, або 99,4 %, основна частина направлення на підтримку членів сімей, родинам, дітям загиблих Захисників України, одноразова допомога учасників бойових дій, що отримали поранення та учасникам бойових дій з інвалідністю внаслідок поранення, контузії, каліцтва або захворювання, військовослужбовцям після звільнення їх з полону; забезпечення санаторно-курортним лікуванням учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни; компенсація пільгового проїзду окремих категорій громадян, відпочинок дітей у пришкільних таборах та оздоровлення дітей тощо; 

- по галузі культура очікуване виконання складає 11 197,5 тис.грн, які направлені для забезпечення функціонування міської публічної бібліотеки, міського краєзнавчого музею, центру культури і дозвілля, школи мистецтв;

- по галузі фізичної культури, молоді і спорту очікуване виконання складає 6 329,9  тис.грн, які направлено на функціонування дитячо-юнацької спортивної школи «ТЕМП» та молодіжного центру, на проведення міських та виїзних змагань з олімпійських та неолімпійських видів спорту.

Очікуване виконання на благоустрій міста складає 22 098,2 тис.грн, або 100 %. Серед основних напрямків орієнтовне виконання спрямоване на: технічне обслуговування та поточний ремонт електромереж зовнішнього освітлення – 5 479,0 тис.грн; утримання та ремонт доріг, тротуарів – 5 331,8 тис.грн; прибирання вулично – дорожньої мережі – 4 172,3 тис.грн; забезпечення озеленення міста –  4 449,3 тис.грн; утримання парку культури та відпочинку – 2 260,7 тис. грн; утримання об’єктів благоустрою – 534,9 тис. грн; регулювання чисельності безпритульних тварин – 280,0 тис. грн.
На проведення розрахунків комунальним підприємством «Тернівське житлово-комунальне підприємство» для відшкодування різниці в тарифах на послуги централізованого водопостачання та водовідведення, теплову енергію та послуги з постачання теплової енергії (оплата паливно-енергетичних ресурсів, спожитих в процесі виробництва та постачання теплової енергії (вугілля)  очікуване виконання становить 31 459,3 тис.грн; на оплату паливно–енергетичних ресурсів, спожитих у процесі виробництва та постачання теплової енергії  (вугілля) – 20 000,0 тис.грн.



На придбання товаро-матеріальні цінності для поповнення матеріального резерву міста; проведення дератизації та дезінсекції протирадіаційних укриттів, придбання товаро-матеріальних цінностей для забезпечення готовності захисних споруд (найпростішого укриття – підвальні приміщення багатоквартирних будинків) – 1 446,4 тис.грн.

На придбання доменного шлаку очікується  виконання  в обсязі 709,0 тис.грн.

По спеціальному фонду при плані 26 746,7  тис. грн, очікуване виконання в обсязі 24 547,6 тис. грн або 91,8 %, з них:

· проведення капітального ремонту частини приміщень будівлі лікарні, проведення монтажу пожежної сигналізації в стаціонарному відділенні Тернівської центральної лікарні, придбання медичного обладнання – 6 324,4 тис.грн;
· проведення експертизи проектно-кошторисної документації по об’єкту «Реконструкція адміністративної будівлі за адресою вул. Григорія Сковороди, будинок 12 б, м Тернівка, Дніпропетровська» - 10,1 тис.грн;
· придбання частотного перетворювача для забезпечення безперебійного надання послуг з централізованого водопостачання – 340,0 тис.грн;

·  встановлення комерційних вузлів обліку теплової енергії на житлові будинки за адресами: Дніпропетровська область, м. Тернівка, бульвар Героїв Космосу буд 1 та Перемоги буд 13 (в тому числі виготовлення проектно-кошторисної документації) очікується направити 463,9 тис.грн;

·  придбання обладнання (підігрівач мережевої) з метою проведення заходів із запобігання наслідків надзвичайної ситуації, забезпечення безперебійного виробництва теплової енергії та мінімізації аварійних ситуацій на котельні м.Тернівка протягом опалювального періоду 2025-2026 років очікується  виконання 1 700,0 тис.грн;
· поповнення бібліотечного фонду – 160,0 тис.грн;
· придбання електричного гусеничного підйомнику для людей з обмеженими можливостями до комунального закладу «Територіальний центр соціального обслуговування» – 200,0 тис.грн;
· придбання засобів навчання, приладдя та мультимедійного обладнання для навальних кабінетів 7 класів закладів загальної середньої освіти – 1 276,0 тис.грн;
· придбання засобів навчання та комп'ютерного обладнання для оснащення кабінетів предмета "Захист України" закладів загальної середньої освіти – 789,4 тис.грн;

· придбання обладнання, інвентарю та устаткування шкільних їдалень – 428,8 тис.грн;

· проведення експертизи містобудівної документації – 97,0 тис.грн;
· оплата робіт з розроблення розділу містобудівної документації Цивільний захист на мирний та особливий період 45,6 тис.грн.

Видатки по власним надходженням бюджетних установ виконання очікується в обсязі 5 375,5 тис. грн за рахунок платних послуг, що надаються бюджетними установами та отриманих благодійних внесків, грантів та дарунків. 

                                                     ПРОГНОЗ
бюджету Тернівської міської територіальної громади на 2027-2028 роки


Послідовна та передбачувана бюджетна політика — це рух до фінансової стабільності. Прогнозованість місцевих видатків сприятиме підвищенню якості послуг, їх ефективності та посиленню бюджетної дисципліни.

Для підвищення ефективності та результативності використання бюджетних коштів, посилення прозорості і відкритості бюджетного процесу фінансове управлінння продовжить практику проведення оглядів витрат місцевого бюджету. Особлива увага приділятиметься проведенню оглядів витрат у сферах, які мають істотний вплив на місцеві видатки — соціальний захист, освіта, охорона здоров’я та житлово-комунальне господарство міста.
Прогноз  бюджету  Тернівської  міської  територіальної громади  на  2027 – 2028 роки складено на підставі діючих положень бюджетно-податкового законодавства, Бюджетна декларація на 2026-2028 роки, затвердженою постановою Кабінету міністрів України від 27.06.2025 року № 774 «Про схвалення бюджетної декларації на 2026-2028 роки», особливостей складання проектів місцевих бюджетів, доведених листом Міністерства фінансів України від 29.08.2025 року № 05110-09-6/24695 «Про особливості складання проектів місцевих бюджетів на 2026 рік», рішення міської ради від 26.08.2025 року № 984-43/VIII « Про прогноз бюджету Тернівської міської територіальної громади на 2026-2028 роки», враховано дані про контингент платників та розрахунки подані Головним управлінням державної податкової служби у Дніпропетровської області, даних виконавчого комітету та організаціями, на які покладено контроль за справлянням та стягненням відповідних платежів до бюджету, бюджетних запитів головних розпорядників бюджетних коштів, даних про фактично отримані доходи місцевого бюджету за попередні бюджетні періоди, очікуване виконання за 2025 рік, проектних показників доходів на 2026 рік. 

При здійсненні розрахунків прогнозних показників на 2027-2028 роки враховано основні соціальні стандарти: 

· розмір мінімальної заробітної плати з 1 січня 2027 року – 9 347 гривні; з 1 січня 2028 року – 9 997 гривень;

· розмір посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки з 1 січня 2027 року – 3 744 гривні; з 1 січня 2028 року – 4 018 гривень;

· прожитковий мінімум з 01.01.2027 року на одну особу – 3 358 гривень, для працездатних осіб – 3 482 гривні, для осіб, які втратили працездатність - 2 715 гривень; з 01.01.2028 року на одну особу – 3 536 гривень, для працездатних осіб – 3 667 гривень, для осіб, які втратили працездатність - 2 859 гривень.

Прогнозування показників дохідної частини місцевого бюджету на 2027-2028 роки здійснено на основі макропоказників економічного і соціального розвитку України, показниках економічного і соціального розвитку  Тернівської міської територіальної громади та із застосуванням чинних норм бюджетного та податкового законодавства, динаміки бази оподаткування, аналізу виконання бюджету у попередніх і поточному бюджетних періодах.

У цілому показник доходів бюджету Тернівської міської територіальної громади обраховано:

На 2027 рік у сумі 334 401,9 тис. грн, у тому числі:

доходи загального фонду без урахування трансфертів    330 293,5 тис.грн. 
доходи спеціального  фонду  4 108,4 тис.грн.
На 2028 рік у сумі 358 876,1 тис.грн у тому числі:

доходи загального фонду без урахування трансфертів    354 593,8  тис.грн. 

доходи спеціального  фонду  4 282,3 тис.грн.

Прогнозний показник на 2028 рік порівняно з прогнозним показником на 2027 рік збільшено на 24474,2 тис.грн. або на  7,3  %.

Основне бюджетоутворююче джерело надходжень до бюджету міста – податок з доходів фізичних осіб, який займає в структурі доходів загального фонду більше ніж 80 відсотків. Прогноз надходжень з податку на доходи фізичних осіб розраховано відповідно єдиної ставки 18% оподаткування доходів фізичних осіб із доходів у вигляді заробітної плати. 
Прогнозні показники акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів та акцизний податок з виробленого в Україні та ввезеного на митну територію України пального визначено за чинним законодавством з урахуванням наявного контингенту платників, прогнозного росту вартості та товарообігу підакцизних товарів.
Розрахунок прогнозу місцевих податків відповідно норм чинного законодавства, рішень міської ради стосовно місцевих податків з урахуванням даних Головного управління державної податкової служби у Дніпропетровської області, прогнозних даних наданих виконавчим комітетом  Тернівської міської ради, фактичне виконання у попередніх бюджетних періодах, очікуваного виконання у 2025 році.

Інші доходи визначалися на підставі динаміки фактичних надходжень протягом минулих то поточного років із урахуванням макроекономічних показників.
Джерелами спеціального фонду бюджету Тернівської міської територіальної громади є власні надходження бюджетних установ, екологічний податок, кошти цільового фонду соціально-економічного розвитку м. Тернівка. Прогнозування надходжень власних надходжень бюджетних установ складено відповідно розрахунків головних розпорядників бюджетних коштів. При формуванні прогнозних показників екологічного податку враховано норми Бюджетного кодексу України: пункт 161 частини 2 статті 29 та пункт 41 частини 1 статті 691, норми податкового законодавства. Надходження до цільового фонду соціально-економічного розвитку м. Тернівка відповідно даних виконавчого комітету Тернівської міської ради на підставі укладених договорів на розміщення зовнішньої реклами.
Використання бюджетних коштів в основних сферах діяльності

Ключовим завданням бюджетної політики залишатиметься забезпечення  стабільності, стійкості та збалансованості бюджетної системи громади. 

У середньостроковому періоді бюджетна система України функціонуватиме на засадах Бюджетного кодексу України зі змінами і доповненнями в умовах реформи міжбюджетних відносин, побудованих на принципах децентралізації фінансів та зміцнення фінансової основи місцевого самоврядування, підвищення відповідальності учасників бюджетного процесу. Усі учасники бюджетного процесу враховують реалії сьогодення та продумано підходять до визначення напрямів витрачання бюджетних коштів. 

В першу чергу по видатковій частині враховані вимоги ст. 77 Бюджетного кодексу України щодо забезпечення в першочерговому порядку потреби в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ та проведення розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ, інші енергоносії та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними установами.
Видатки місцевого бюджету прогнозовані на базі прогнозних показників доходної частини бюджету. За прогнозними даними обсяг видатків без урахування трансфертів становитиме на 2027 рік 334 401,9 тис.грн, на 2028 рік – 358 876,1 тис.грн. Видатки на 2027-2028 роки на оплату праці працівників бюджетної сфери розраховано з урахуванням посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки з 01 січня 2026 року становитиме      3 470 гривень та розміру мінімальної заробітної плати 8 647 гривень. 
Оплата за спожиті енергоносії бюджетними установами громади обрахована відповідно до діючих тарифів та спожитих натуральних показників. Також передбачено видатки на фінансування місцевих програм затверджених Тернівською міської радою.

Прогнозний обсяг перерахування реверсної дотації до державного бюджету на 2027 рік прогнозується в обсязі 41 270,6 тис.грн, на 2028 рік – 35 160,5 тис.грн.

Прогнозний обсяг резервного фонду для вирішення нагальних питань, які можуть виникати в процесі виконання бюджету громади на 2027 рік та 2028 рік  прогнозується в обсязі 5 000,0 тис.грн. 
Прогнозний обсяг субвенції обласному бюджету в сумі 80,9 тис. грн на здійснення заходів Програми створення та використання матеріального резерву для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій у Дніпропетровській області.

Виконавчі органи міської ради

Пріоритетним завданням керівництва та управління виконавчих органів Тернівської міської ради у відповідних сферах є ефективне представлення інтересів територіальної громади та здійснення від її імені та в її інтересах, функцій і повноважень місцевого самоврядування, визначених Конституцією та законами України, налагодження ефективного діалогу та партнерських відносин  виконавчих органів з організаціями громадського суспільства, забезпечення участі громадськості у реалізації регіональної політики та розв’язання питань місцевого значення.

Прогнозні видатки на забезпечення діяльності виконання виконавчими органами Тернівської міської ради покладених на них повноважень обраховані на 2027 рік в обсязі 59 623,2 тис.грн, на 2028 рік – 68 141,8 тис.грн.


Освіта


Прогнозні видатки на функціонування та утримання закладів освіти обраховані на 2027 рік в обсязі 112 959,5 тис.грн, на 2028 рік – 124 426,6 тис.грн. В умовах воєнного стану важливо забезпечити здобуття освіти дітьми за місцем їх постійного чи тимчасового перебування, максимально зберегти заклади освіти та кількість педагогічних працівників, створити безпечне освітнє середовище та забезпечити надання якісних освітніх послуг. Завдяки створенню в освітніх закладах найпростіших укриттів, перехід на систему змішаного навчання відбувається значно легше. Найбільшим здобутком стало повернення до звичного режиму роботи дошкільних закладів освіти.
У 2027-2028 роках  передбачається здійснити наступні заходи:
· облаштування безпечних умов для проведення освітнього процесу в закладах освіти з метою забезпечення доступності і безперервності освіти незалежно від безпекової ситуації;

· забезпечення умов для формування ефективної мережі закладів освіти відповідно до потреб громади;

· розбудову безпечного та інклюзивного освітнього середовища для доступу до якісної освіти, зокрема здобуття освіти безпосередньо в закладах освіти, що сприятиме підвищенню якості освітніх послуг на всіх рівнях;

· продовження реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа»;
· удосконалення системи роботи з  обдарованою та талановитою молоддю;

·    удосконалення системи позашкільної освіти;

· модернізація матеріально-технічної та методичної бази закладів освіти.
Охорона здоров’я

Ключовий і незмінний пріоритет держави у розвитку галузі охорони здоров’я – забезпечення для населення доступної, якісної і безоплатної медичної допомоги.

На території міської громади медичні послуги населенню надають два комунальних некомерційних підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» та «Тернівська центральна міська лікарня Тернівської міської ради». Для забезпечення функціонування цих закладів охорони здоров’я прогнозні видатки на 2027 рік обраховані в обсязі 12 687,0 тис.грн, на 2028 рік – 13 009,8 тис.грн. 

Планування потреб у галузі охорони здоров’я на середньострокову перспективу здійснюється із урахуванням об’єктивних потреб населення в медичних послугах шляхом забезпечення доступу громадян до основних медичних послуг. Для розв’язання проблем у сфері охорони здоров’я необхідно зосередитися на адаптації медичних послуг до нових викликів. Такі  зусилля передбачають забезпечення доступу до медичних послуг для цивільного населення та військових, розвиток послуг для задоволення все більших потреб у фізичній та психологічній реабілітації.
Реалізації політики у сфері охорони здоров’я орієнтуватимуться на потреби населення та передбачається забезпечити:

- пріоритезації медичних послуг відповідно до актуальних викликів часу (воєнного, повоєнного періодів);

- забезпечення оплати комунальних послуг та енергоносіїв;

- забезпечення безоплатним та пільговим відпуском лікарських засобів за рецептами лікарів відповідно до постанови Кабінету Міністрів України № 1303, забезпечення осіб з обмеженими можливостями підгузками та технічними засобами, забезпечення молочними сумішами дітей народженим від віл-інфікованих матерів, тощо;

- забезпечення ефективної профілактики інфекційних та неінфекційних захворювань;

-  оновлення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я.

Фізкультура культура, молодь і спорт 

Цілями державної політики у сфері фізичної культури та спорту, які реалізує головний розпорядник бюджетних коштів – відділ молоді і спорту Тернівської міської ради є залучення широких верст населення до масового спорту, популяризації здорового способу життя, забезпечення реалізації здібностей  обдарованої молоді у дитячо-юнацькому спорті, створення умов для занять фізичною культурою і спортом населення громади.
Прогнозні видатки для забезпечення функціонування комунального позашкільного навчального закладу Дитячо-юнацької спортивної школи «ТЕМП» та молодіжного центру  та заходів з молодіжної політики, для проведення олімпійських та неолімпійських видів спорту обраховані на 2027 рік в обсязі 7 755,8 тис.грн, на 2028 рік в обсязі 8 653,4 тис.грн.


У 2027-2028 роках передбачаються такі заходи:


- забезпечення розвитку різних видів спорту;


- підвищення рівня залучення населення до занять фізичною культурою та масовим спортом;


- сприяння розвитку олімпійського, неолімпійського та параолімпійських видів спорту;


- відновлення ментального здоров’я шляхом розширення доступу всіх верств населення до рухової активності;


- залучення населення з обмеженими фізичними можливостями до системних занять фізичною культурою та спортом, розвиток фізичної культури в навчально-виховній сфері;


- проведення заходів з молодіжної політики для формування в молоді навичок самостійності в різних сферах: планування часу, особистого бюджету, збереження здоров’я, професійної підготовки тощо.

Соціальний захист та ветеранська політика

Одним з ключових пріоритетів було, є та залишається посилення соціального захисту різних категорій населення, так і на вирішення питань комплексного упорядкування системи соціального захисту. Ветеранська політика базуватиметься на людиноцентричному підході, всебічно враховуватиме потреби ветеранів та членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України, сприятиме переходу від військової служби до цивільного життя, фізичному та ментальному відновленню. Впровадження таких механізмів базуватиметься на базі щодо ефективної та дієвої ветеранської політики для максимально якісного і комплексного надання підтримки особам, які захищали незалежність нашої держави.
Прогнозні видатки на соціальний захист та соціальне забезпечення населення обраховані в обсязі на 2027 рік 26 794,3 тис.грн, на 2028 рік – 25 272,4 тис.грн, з них: 

- на забезпечення функціонування територіального центру соціального обслуговування населення, центру соціальних служб,  ветеранського центру  на 2026 рік  - 9 862,7 тис.грн, на 2028 рік – 11 199,0 тис.грн;
- на  реалізацію публічного інвестиційного проекту за напрямом «Розвиток мережі ветеранських просторів» на проведення Реконструкції адміністративної будівлі за адресою: вул. Григорія Сковороди, буд. 12-Б, м. Тернівка, Павлоградського району, Дніпропетровської області – 3 000,0 тис.грн;
- на виконання місцевих програм: «Комплексна програма соціального захисту населення», «Комплексна програма соціального захисту та підтримки військовослужбовців, ветеранів війни, членів сімей та членів загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України», «Соціального захисту дітей»  передбачено видатки  на 2027 рік – 13 931,6 тис.грн, на 2028 рік – 14 073,4 тис.грн.
У 2027 - 2028 роках передбачається використання бюджетних коштів на реалізацію наступних заходів:

-  підтримка родин загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України;

- сприяння підвищенню рівня соціальної захищеності населення, підтримка ветеранів війни, осіб з інвалідністю, малозабезпечених верств населення, потерпілих від наслідків аварії на ЧАЕС;

- виплата компенсаційних послуг фізичним особам, які надають соціальні послуги окремим верстам населення;

- забезпечення належного рівня соціальної підтримки сімей з дітьми та малозабезпечених сімей;

- забезпечення оздоровлення пільгової категорії дітей у оздоровчих таборах, відпочинок дітей у пришкільних таборах;

- надання компенсацій за пільговий проїзд міським транспортом окремих категорій громадян;

- реінтеграція ветеранів війни в суспільство шляхом впровадження системи переходу від військової служби до цивільного життя;

- створення комплексної системи підтримки ветеранів та членів їх родин;

- підтримка ментального здоров’я ветеранів війни та членів їх сімей, тощо.
Культура

Цілями державної політики у сфері культури, втіленням яких на місцевому рівні займається головний розпорядник бюджетних коштів – відділ культури Тернівської міської ради, є: забезпечення доступності до інформації, клубних надбань, ресурсів та сучасних форм культурного самовираження з метою соціального, культурного розвитку творчої реалізації особистості, підвищення культурного рівня мешканців громади.

Прогнозні видатки на заклади культури та бібліотеки обраховані в обсязі на 2027 рік 14 179,8 тис.грн, на 2028 рік – 16 040,4 тис.грн.                                                                             

Основними результатами, яких планується досягти є:

· створення умов для задоволення культурних потреб населення громади, творчого розвитку, естетичного виховання громадян;

· збільшення чисельності населення, охопленого культурно-дозвіллевою діяльністю, бібліотечним обслуговуванням;

· зберігання, розвиток та вивчення національної культурної спадщини.

                                      Житлово-комунальне господарство 

 
Реалізація цілей державної політики у сфері утримання, благоустрою та розвитку житлово-комунального господарства міста визначена Комплексна Програма реформування і розвитку житлово-комунального господарства та благоустрою міста Тернівка.

Пріоритетними напрямками житлово-комунального господарства є створення комфортних умов для проживання, задоволення потреб мешканців в усіх видах житлово-комунальних послуг, належне утримання об’єктів благоустрою комунальної власності, поступова переорієнтація житлово-комунального господарства міста на енергоефективний шлях, проведення робіт з ремонту доріг міста, тротуарів.

Основними завданнями, за якими буде продовжено роботу в галузі житлово-комунального господарства є: освітлення території міста із застосуванням енергоощадних  світильників, утримання в належному стані зелених зон, покращення стану вулиць, доріг, збереження об’єктів благоустрою та підтримка комунального підприємства «Тернівське житлово-комунальне підприємство» у сфері надання комунальних послуг.


Прогнозні видатки у сфері житлово-комунального господарства обраховані на 2027 рік в обсязі 47 590,1 тис.грн, в тому числі на організацію благоустрою - 30 503,6 тис.грн; на 2027 рік в обсязі 56 389,5 тис.грн, в тому числі на організацію благоустрою – 32 400,2 тис.грн.

Інші видатки

У напрямку економічна діяльність прогнозується в обсязі на  2027 рік 1 751,4 тис.грн, на 2028 рік – 1 764,8 тис.грн, на: сприяння розвитку малого та середнього підприємництва (компенсація 50% кошторису проекту-переможцю конкурсу бізнес-проектів малого підприємництва), на виконання заходів міських програм «Нагороди» та «Поліпшення організації призову громадян на строкову військову службу, приписки до призовної дільниці та підготовки юнаків до військової служби», здійснення заходів із землеустрою, сплата членських внесків до асоціацій міст України та органів місцевого самоврядування та надходження до цільового фонду.

В рамках напрямку інша діяльність прогнозуються видатки в обсязі на 2027 рік – 1 037,9 тис.грн, на 2028 рік – 1 089,8 тис.грн на: технічне обслуговування місцевої системи відеоспостереження, обслуговування централізованої системи оповіщення, проведення дератизації та дезінсекції протирадіаційних укриттів, за рахунок надходжень екологічного податку здійснюватимуться природоохоронні заходи.

Власні надходження бюджетних установ передбачені в обсязі на 2027 рік -3 657,8 тис.грн, на 2028 рік -  3 831,7 тис.грн, використання буде відбуватись  у відповідності до законодавства.
             Конкретні показники обсягу видатків на 2027-2028 роки будуть уточнені залежно від реальних можливостей бюджету на відповідні роки.

Начальник 
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