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Додаток 1
до Програми розвитку малого

та середнього підприємництва
Тернівської міської територіальної
громади на 2026-2028 роки
ПЕРЕЛІК
завдань і заходів Програми розвитку малого та середнього підприємництва

 Тернівської міської територіальної громади на 2026 – 2028 роки
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Зміст заходів Програми з виконання завдання
	Відповідальні за виконання
	Строки виконання
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування за роками виконання, тис. грн
	Очікуваний результат від виконання заходу

	
	
	
	
	
	Усього
	2026р.
	2027р.
	2028р.
	

	1. Створення сприятливого середовища для розвитку малого і середнього підприємництва
	1.1. Здійснення моніторингу дотримання вимог чинного законодавства України з питань державної регуляторної політики. 
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Не потребує коштів
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення принципів передбачуваності, доцільності, адекватності, ефективності, збалансованості,   прозорості та врахування громадської думки. Удосконалення правового регулювання господарських та адміністративних відносин.

	
	1.2. Забезпечення систематичного оприлюднення інформації про результати проведеного моніторингу на офіційному сайті Тернівської міської ради
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Не потребує коштів
	- 
	-
	-
	-
	Забезпечення відкритості та прозорості регіонального інституту виконавчої влади міста. Реалізація права громадян та суб’єктів господарювання у здійсненні державної регуляторної політики

	
	1.3. Участь в спеціалізованих тренінгах, круглих столах, семінарах з  питань реалізації державної регуляторної політики та практичного застосування норм регуляторного законодавства
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Місцевий бюджет, інші джерела
	-
	-
	-
	-
	Посилення професійно-кваліфікаційного рівня фахівців місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування щодо практичної реалізації норм Закону України „Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”, зокрема з планування регуляторної діяльності, підготовки аналізу регуляторного впливу, проведення заходів з відстеження результативності регуляторних актів, їх перегляду

	
	1.4. Розробка нормативно-правових актів, дія яких спрямована на стимулювання розвитку підприємництва Тернівської міської територіальної громади
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Не потребує коштів
	-
	-
	-
	-
	Сприяння розвитку малого бізнесу міста шляхом надання пільг підприємцям, сприяння розвитку пріоритетних напрямів діяльності (виробництво продукції, надання послуг).

	
	1.5. Оприлюднення проектів та прийнятих регуляторних актів з метою одержання зауважень та пропозицій від суб’єктів господарювання
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Не потребує коштів
	-
	-
	-
	-
	Формування високого рівня довіри громадян, суб’єктів господарювання, їх об’єднань до діяльності органів виконавчої влади у здійсненні державної регуляторної політики

	
	1.6. Організація та проведення соціологічного опитування з вивчення бізнес-клімату в громаді
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном; 

ГО «Агенція сталого розвитку м. Тернівка»
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Не потребує коштів
	-
	-
	-
	-
	Отримання об’єктивних даних про бізнес-клімат у місті, виявлення проблем, що стримують розвиток підприємництва. Виявлення шляхів покращення співпраці між владою та місцевим бізнесом.

	2. Поліпшення доступу малого та середнього підприємництва до фінансування
	2.1. Інформування суб’єктів господарювання з питань існуючих механізмів фінансово-кредитної підтримки бізнесу на національному рівні та іноземних кредитних ліній
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном; 

ГО «Агенція сталого розвитку м. Тернівка»
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Не потребує коштів
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня фінансової культури суб’єктів господарювання, забезпечення вільного доступу до узагальненої інформації про програми кредитування бізнесу та їх умови

	
	2.2. Розроблення та надання пропозицій до центральних органів виконавчої влади щодо часткової компенсації відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва на реалізацію інвестиційних проєктів 
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном; 

ГО «Агенція сталого розвитку м. Тернівка»
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Не потребує коштів
	-
	-
	-
	-
	Зменшення вартості кредитних ресурсів та збільшення обсягів вільних оборотних коштів для розширення виробництва 

	
	2.3. Запровадження практики надання пільгових умов для суб’єктів господарювання, що працюють за пріоритетними напрямами 
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Не потребує коштів
	-
	-
	-
	-
	Створення сприятливих умов для розвитку та підтримки малого бізнесу в пріоритетних напрямах

	
	2.4. Організація та проведення  конкурсу бізнес-проєктів для їх співфінансування з місцевого бюджету Тернівської міської територіальної громади
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном; 

ГО «Агенція сталого розвитку м. Тернівка»
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Місцевий бюджет, інші джерела не заборонені законодавством
	900
	300
	300
	300
	Сприяння розвитку малого бізнесу міста 

	3. Популяризація підприємницької культури та розвиток підприємницьких навичок
	3.1. Проведення форумів, круглих столів, семінарів, тренінгів, майстер-класів, конкурсів, конференцій, у тому числі для безробітних, внутрішньо переміщених осіб та підприємців
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном; 3
ГО «Агенція сталого розвитку м. Тернівка»
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Місцевий бюджет, інші джерела
	-
	-
	-
	-
	Підвищення кваліфікаційного рівня суб’єктів 

господарювання у сфері управління, маркетингу, права, оподаткування.

Сприяння у працевлаштуванні вразливих верств населення, розвиток мікробізнесу, подолання кризових явищ та підвищення економічного потенціалу регіону 

	
	3.2. Розвиток підприємницького потенціалу із залученням представників малого та середнього підприємництва, зокрема шляхом демонстрації успішних бізнес-проєктів
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном; 

ГО «Агенція сталого розвитку м. Тернівка»
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Не потребує коштів
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня інформованості та обізнаності зацікавлених осіб та мешканців регіону щодо підприємницької діяльності

	
	3.3. Здійснення постійного моніторингу вебресурсів міжнародних та вітчизняних донорських організацій, грантодавців, що фінансують проєкти у сфері підприємництва. Формування актуального електронного переліку даних. Здійснення організаційно-методичної підтримки отримання фінансової і технічної допомоги на розвиток підприємництва
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном, 

ГО «Агенція сталого розвитку м. Тернівка»
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Не потребує коштів
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення вільного доступу заінтересованих осіб до переліку даних щодо потенційних донорів та змісту  конкурсів, грантів. Залучення донорських коштів на розвиток малого та середнього бізнесу в області



	
	3.4. Популяризація підприємництва серед окремих категорій населення:

- молодь;

- внутрішньо переміщені особи;

- ветерани війни;

- старше покоління
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном; 

ГО «Агенція сталого розвитку м. Тернівка»
	Протягом

2026 – 
2028 років
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	Залучення окремих категорій населення до сфери підприємництва. Сприяння самозайнятосі вразливих верств населення.

	
	3.5. Поширення практики соціальної відповідальності серед суб’єктів підприємництва, у тому числі шляхом демонстрації відповідних бізнес-практик та реалізованих проєктів соціальної корпоративної відповідальності на регіональному та місцевому рівні
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном;

ГО «Агенція сталого розвитку м. Тернівка»
	Протягом

2026 – 

2028 років
	Не потребує коштів
	-
	-
	-
	-
	Збільшення кількості соціально відповідального бізнесу 

	4. Підвищення конкурентоспро- можності та інноваційного потенціалу малого та середнього підприємництва 
	4.1. Сприяння залученню молоді та стартаперів до відкриття власної справи з подальшою підтримкою 

консультантів (менторів), органів державної влади та інститутів громадянського суспільства 
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном; 

ГО «Агенція сталого розвитку м. Тернівка»
	Протягом

2026 –
2028 років
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	Залучення молоді та стартапів до сфери підприємництва шляхом реалізації дієвої системи заходів, спрямованих на створення нових робочих місць

	
	4.3. Упровадження гендерної політики шляхом сприяння розвитку жіночого підприємництва 
	Відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном;

ГО «Агенція сталого розвитку м. Тернівка»
	Протягом

2026– 
2028 років
	Не потребує коштів
	-
	-
	-
	-
	Сприяння створенню спілки  жінок-підприємців в рамках гендерної рівності для надання послуг щодо консультаційної,  правової, бухгалтерської, матеріально-технічної підтримки

	Усього за Програмою:
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	Місцевий бюджет
	900
	300
	300
	300
	

	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	


Секретар ради                                                                                                                                    Жанна ШКУТ
Додаток 2 

до Програми розвитку малого

та середнього підприємництва
Тернівської міської територіальної
громади на 2026-2028 роки
Показники оцінки ефективності виконання Програми розвитку малого та середнього підприємництва 

Тернівської міської територіальної громади на 2026 – 2028 роки

I. Кількісні показники виконання Програми
	Напрям показників Програми
	Найменування показників
	Одиниця виміру
	Зазначення показників

	
	
	
	Усього
	2026р.
	2027р.
	2028р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Створення сприятливого середовища для розвитку малого і середнього підприємництва
	Кількість проведених соціологічних опитування підприємців з вивчення бізнес-клімату в місті
	одиниць
	3
	1
	1
	1

	
	Кількість зареєстрованих малих підприємств в м.Тернівка
	одиниць
	35
	35
	35
	35

	
	Чисельність фізичних осіб-підприємців
	осіб
	870
	860
	865
	870

	
	Чисельність юридичний осіб
	осіб
	255
	251
	253
	255

	
	Чисельність зайнятих працівників у фізичних осіб-підприємців
	осіб
	420
	400
	410
	420

	
	Чисельність зайнятих працівників у юридичних осіб
	осіб
	1800
	1780
	1790
	1800

	Поліпшення доступу малого та середнього підприємництва до фінансування
	Кількість безробітних, які відкрили підприємницьку діяльність
	осіб
	3
	1
	1
	1

	
	Кількість проведених конкурсів бізнес-проєктів
	одиниць
	3
	1
	1
	1

	Популяризація підприємницької культури та розвиток підприємницьких навичок
	Кількість проведених семінарів по основам ведення підприємницької діяльності
	одиниць
	6
	2
	2
	2

	Підвищення конкурентоспроможності та інноваційного потенціалу малого та середнього підприємництва
	Кількість суб’єктів інфраструктури підтримки підприємництва
	одиниць
	1
	1
	1
	1


        Збереження кількості малих підприємств та зростання чисельності працюючих, фізичних осіб-підприємців, об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва, підвищення його конкурентоспроможності.

Секретар ради                                                                                                                                    Жанна ШКУТ
ПАСПОРТ 

місцевої цільової  програми

1. Назва: Програма розвитку малого та середнього підприємництва Тернівської міської територіальної громади на 2026 – 2028 роки.
2. Підстава для розроблення: Закони України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні», «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні», Указ Президента України від 28.04.2007р. № 363/2007 «Про деякі заходи щодо вдосконалення регулювання підприємницької діяльності».
3. Місцевий замовник або координатор: відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном виконавчого комітету Тернівської міської ради.
4. Співзамовники Програми: відсутні.
5. Відповідальні за виконання: відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном виконавчого комітету Тернівської міської ради.
6. Мета: забезпечення стабільних умов для подальшого розвитку малого і середнього підприємництва, насамперед, у пріоритетних напрямках економіки громади, створення сприятливого середовища для розвитку та функціонування суб’єктів підприємництва на території Тернівської міської територіальної громади.
7. Початок: 2026 рік, закінчення: 2028 рік.
8. Етапи виконання: 2026 – 2028 роки, в один етап.
9. Загальні обсяги фінансування, у тому числі видатки місцевого бюджету:

	Джерело фінансування
	Загальний обсяг

фінансування, тис. грн.
	За роками виконання 
(тис. грн.)

	
	
	2026 р.
	2027 р.
	2028 р.

	Місцевий бюджет
	900
	300
	300
	300

	Інші джерела
	-
	-
	-
	-

	Усього
	900
	300
	300
	300


10. Очікувані кінцеві результати виконання Програми:

	Напрям показників Програми
	Найменування показників
	Одиниця виміру
	Зазначення показників

	
	
	
	Усього
	2026р.
	2027р.
	2028р.

	Економiчнi
	Кількість проведених соціологічних опитування підприємців з вивчення бізнес-клімату в місті
	одиниць
	3
	1
	1
	1

	
	Кількість зареєстрованих малих підприємств в м.Тернівка
	одиниць
	35
	35
	35
	35

	
	Чисельність фізичних осіб-підприємців
	осіб
	870
	860
	865
	870

	
	Чисельність юридичний осіб
	осіб
	255*
	251
	253
	255

	
	Чисельність зайнятих працівників у фізичних осіб-підприємців
	осіб
	420
	400
	410
	420

	
	Чисельність зайнятих працівників у юридичних осіб
	осіб
	1800
	1780
	1790
	1800

	
	Кількість безробітних, які відкрили підприємницьку діяльність
	осіб
	3
	1
	1
	1

	
	Кількість проведених семінарів по основам ведення підприємницької діяльності
	одиниць
	6
	2
	2
	2

	
	Кількість суб’єктів інфраструктури підтримки підприємництва
	одиниць
	1
	1
	1
	1


* очікуваний кінцевий результат розрахований згідно наявних даних ДПС станом на 01.07.2025року
11. Координація та контроль за виконанням:

· координацію роботи щодо виконання Програми здійснює відділ прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном;

· контроль за виконанням Програми покладено на постійну депутатську комісію Тернівської міської ради з питань економічної і інвестиційної політики, планування, бюджету, фінансів та соціально-економічного розвитку, сфери послуг, підприємництва та захисту прав споживачів.
Секретар ради                                                                                                                                    Жанна ШКУТ
