
Додаток до рішення сесії
від 26.08.2025 р. № 982-43/VIII
МІСЬКА ЦІЛЬОВА ПРОГРАМА

фінансової підтримки та розвитку комунального некомерційного підприємства

 «Тернівська центральна міська лікарня» Тернівської міської ради

(далі - КНП «Тернівська ЦМЛ» ТМР)

на 2026-2028 роки

І. Загальна частина

Здоров'я людини є найважливішою цінністю суспільства. Значне погіршення стану здоров'я населення, яке проявляється у несприятливих демографічних показниках - зростання захворюваності, скорочення тривалості життя, хронічні захворювання,  зменшення народжуваності, невчасне виявлення ранніх ознак захворюваності потребує покращення організації охорони здоров'я, підвищення її ефективності та якості.

Розвиток КНП «Тернівська ЦМЛ» ТМР» є найефективнішим методом позитивного впливу на показники здоров’я населення м. Тернівка
У КНП «Тернівська ЦМЛ» ТМР» заключено договір з НСЗУ за такими напрямками:

· Стаціонарна допомога дорослим та дітям без проведення хірургічних операцій;

· Профілактика, діагностика, спостереження, лікування та реабілітація пацієнтів в амбулаторних умовах;
· Діагностика, лікування та супровід осіб із ВІЛ;

· Лікування осіб із психічними та поведінковими розладами внаслідок вживання опіоїдів із використанням препаратів замісної підтримувальної терапії;

· Стоматологічна допомога дорослим та дітям;

- Стаціонарна паліативна медична допомога дорослим та дітям;

- Мобільна паліативна медична допомога дорослим та дітям;

· Цистоскопія;

· Ведення вагітності в амбулаторних умовах.
Матеріально - технічна база КНП «Тернівська ЦМЛ» ТМР» застаріла і потребує оновлення. Це істотно впливає на якість і своєчасність надання кваліфікованої медичної допомоги. Приміщення лікарні потребують проведення ремонтних робіт. Оскільки фінансування НСЗУ не покриває всіх потреб, КНП «Тернівська ЦМЛ» потребує дофінансування за рахунок місцевого бюджету.


Міська цільова Програма фінансової підтримки та розвитку  КНП «Тернівська ЦМЛ» ТМР» на 2026-2028 роки (далі - Програма) направлена на подальше впровадження програмних заходів, які дадуть можливість зосередити бюджетні кошти на найважливіших напрямах охорони здоров'я та продовжувати позитивно впливати на показник здоров'я населення м.Тернівка.

У Програмі визначено мету розвитку КНП «Тернівська ЦМЛ» ТМР», проведено аналіз надання медичних послуг, розроблені основні завдання, вирішення яких сприятиме наданню кваліфікованої, якісної, ефективної, доступної медичної допомоги жителям м.Тернівка та іншим громадянам.

Паспорт Програми наведено у додатку 1 до Програми.

II. Мета програми

Метою Програми є поліпшення демографічної ситуації, збереження і зміцнення здоров’я населення шляхом підвищення якості та ефективності надання медичної допомоги.
III. Обґрунтування шляхів розв'язання проблеми

Реформи, які проводяться у сфері охорони здоров'я направленні на покращення надання якісної медичної допомоги населенню, зміцнення матеріально - технічної, діагностичної та лікувальної бази, створення необхідних умов для комфортного перебування пацієнтів.

Основними шляхами є:

· пріоритетний розвиток КНП «Тернівська ЦМЛ» ТМР»;

·    оновлення матеріально - технічної, діагностичної бази КНП «Тернівська ЦМЛ» ТМР»;

·    підвищення  кваліфікації медичних кадрів;

· забезпечення належного фінансування галузі.
IV. Очікувані результати та ефективність Програми

Виконання Програми дасть змогу:

· Стримати ріст захворюваності;
· Поліпшити демографічну ситуацію;
· Покращити діагностику та лікування захворювань;

· Провести перепідготовку, удосконалення та підвищення кваліфікації медичних кадрів;

· Покращити умови перебування пацієнтів та медичного персоналу;

· Оновити матеріально-технічну базу

V. Ресурсне забезпечення Програми
Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми – в межах затвердженого бюджету Тернівської міської територіальної громади.
Додаток 1

до міської цільової Програми
фінансової підтримки та розвитку

 КНП «ТЦМЛ» на 2026-2028 роки»
Паспорт Програми

	1. 
	Ініціатор розроблення Програми
	Комунальне некомерційне підприємство «Тернівська центральна міська лікарня» Тернівської міської ради

	2. 
	Розробник Програми 
	Комунальне некомерційне підприємство «Тернівська центральна міська лікарня» Тернівської міської ради

	3. 
	Відповідальний виконавець Програми 
	Виконавчий комітет Тернівської міської ради

	4. 
	Учасник Програми 
	Виконавчий комітет Тернівської міської ради, 

Комунальне некомерційне підприємство «Тернівська центральна міська лікарня» Тернівської міської ради, служба у справах дітей

	5. 
	Термін реалізації Програми 
	2026-2028 роки 

	6. 
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми 
	бюджет  Тернівської міської територіальної громади

	7. 
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми всього
	4 965 853,00 грн.

	8. 
	Головний розпорядник коштів
	Виконавчий комітет Тернівської міської ради

	9. 
	Очікувані кінцеві результати від реалізації Програми 
	Покращення здоров’я населення м.Тернівка


	
	
	
	
	
	Додаток 2
до міської цільової Програми

фінансової підтримки та розвитку

 КНП «ТЦМЛ» на 2026-2028 роки» 

	
	
	
	
	

	
	Перелік
	
	

	заходів і завдань міської цільової Програми фінансової підтримки та розвитку комунального некомерційного підприємства

	"Тернівська центральна міська лікарня" Тернівської міської ради" на 2026-2028 роки

	
	
	
	
	
	
	

	Назва напрямку діяльності
	Зміст заходів з виконання завдання
	Орієнтовні обсяги фінансування за роками виконання, тис.грн.
	Очікувані результати виконання заходів міської програми

	
	
	2026
	2027
	2028
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Забезпечення функціонування лікарні
	1.1. Предмети, матеріали, обладнання та інвентар
	358,157
	218,140
	264,865
	Забезпечення безперебійної роботи закладу для надання медичних послуг населенню

	
	1.2. Здійснення видатків на оплату послуг (крім комунальних)                                                                                                                                                                                                                                                             
	370,105
	302,978
	261,009
	

	2. Кадрове забезпечення 
	2.1.Підвищення професійного рівня медичного персоналу 
	23,933
	26,278
	28,381
	Удосконалення знань медичного персоналу, посадових осіб

	
	2.2. Підвищення професійного рівня посадових осіб
	 39,150
	42,987
	46,426
	

	3. Заходи протидії розповсюдженню інфекційних  та соціально-небезпечних хвороб 
	3.1. Послуги з дератизації та дезінсекції приміщень
	21,151
	23,224
	25,081
	Підвищення ефективності роботи закладу

	
	3.2. Придбання  дезіфікуючих засобів та ЗІЗ
	80,713
	88,623
	95,713
	

	
	3.3. Придбання вакцини проти сказу
	 175,176
	341,944
	369,299
	

	4.Проведення безкоштовного зубопротезування пільговій категорії населення
	4.1. Забезпечення безкоштовним зубопротезуванням вереранів війни  відповідно до  Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»
	75,000
	80,00
	80,000
	Захист ветеранів війни та учасників бойових дій 

	5.Оновлення матеріально-технічної бази 
	5.1. Придбання обладнання
	1447,520
	
	 
	Створення належних умов для надання доступної медичної допомоги

	6.Проведення капітального ремонту будівель 
	6.1. Проведення капітального ремонту приміщень (в т. ч. виготовлення ПКД)
	80,000
	
	
	Покращення умов для комфортного перебування пацієнтів

	ВСЬОГО :
	 
	2670,905
	1124,174
	1170,774
	 

	
	
	
	
	
	
	

	
	Секретар ради
	
	
	Жанна ШКУТ
	


