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[bookmark: bookmark12][bookmark: bookmark13]Розділ I. ПАСПОРТ ПРОГРАМИ

1. Назва: Міська цільова соціальна програма „Освіта Тернівки до 2027 року” (далі - Програма).
2. Підстава для розроблення: 
· Бюджетний кодекс України (зі змінами);  
· Закони України: «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про повну загальну середню освіту»;  
· Укази Президента України: від 18.05.2019 № 286/2019 «Про Стратегію національно-патріотичного виховання», від 29.06.1995 № 489/95 «Про всеукраїнський конкурс «Учитель року»», Положення про Всеукраїнський конкурс «Учитель року»; 
· Постанови Кабінету Міністрів України: від 21.02.2018 №87 «Про затвердження Державного стандарту початкової освіти» (із змінами), від 30.09.2020 № 898 «Про деякі питання державних стандартів повної загальної середньої освіти» (із змінами);
· Конвенція про права осіб з інвалідністю, схвалена Резолюцією Генеральної Асамблеї ООН від 13.12.2006 №61/106.
3.  Замовник Програми – Тернівська міська рада, виконавчий комітет Тернівської міської ради, відділ освіти Тернівської міської ради.
4. Розробник програми: відділ освіти Тернівської міської ради.
5. Відповідальні за виконання: відділ освіти Тернівської міської ради, заклади освіти міста.	
6. Мета: створення умов для розвитку особистості, адаптація кожного громадянина до суспільства, побудованого на знаннях та активній участі у сферах соціального й економічного життя міста.
7. Початок: 2025 рік, закінчення: 2027 рік.
8. Етапи виконання: Програма розрахована на 3 роки, виконується в один етап.
9. Загальні обсяги фінансування: фінансування заходів Програми здійснюється за рахунок міського бюджету в межах коштів, затверджених рішенням Тернівської міської ради, виходячи з можливостей бюджету та за рахунок інших джерел фінансування не заборонених чинним законодавством.
10. Очікувані результати виконання Програми: реформування профільної середньої школи; створення сприятливого середовища для розкриття інтелектуального, творчого потенціалу та духовного розвитку учасників освітнього процесу; здійснення технічних заходів з охорони, пожежної та техногенної безпеки в закладах освіти міста; забезпечення освітніх закладів міста захисними спорудами цивільного захисту (найпростіші укриття); упровадження енергозберігаючих заходів та технологій у закладах освіти міста (ремонт інженерних мереж); створення інформаційно-освітнього простору, що дозволить на практиці реалізувати принцип особистісно-орієнтовного навчання; підвищення фахового рівня педагогічних працівників; підвищення престижності професії вчителя; національно-патріотичне виховання дітей та молоді; підтримка обдарованих дітей та молоді, створення умов для їх розвитку; 
11. [bookmark: _Hlk181887288]Координація та контроль за виконанням: координацію щодо реалізації Програми здійснює заступник міського голови за напрямком роботи, контроль – постійна депутатська комісія міської ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, освіти, культури, туризму, молоді та спорту.
[bookmark: bookmark16][bookmark: bookmark17]
Розділ II. Склад проблеми та обґрунтування необхідності її
розв’язання шляхом розроблення і виконання Програми
Освіта міста Тернівки є складовою загальнодержавної освітньої системи. Вона охоплює заклади дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти. Модернізація системи освіти міста спрямована на підвищення якості надання освітніх послуг, оптимізацію мережі закладів освіти. Це вимагає концентрації зусиль різних гілок влади, зміцнення матеріально-технічної бази, забезпечення ефективної підготовки педагогів і управлінців, розробки та запровадження нових механізмів розвитку. Зміни в системі освіти міста повинні відповідати європейським цінностям. Сучасний ринок праці вимагає від випускника не лише глибоких теоретичних знань, але і здатності самостійно їх застосовувати в нестандартних життєвих ситуаціях.
Міська цільова соціальна програма „Освіта Тернівки на 2025 - 2027 роки” розроблена з урахуванням особливостей міста та принципу програмно-цільового забезпечення фінансування галузі.
[bookmark: bookmark18][bookmark: bookmark19]Розділ ПІ. Мета Програми
Метою Програми є формування в місті доступної та якісної системи освіти і виховання, що відповідає вимогам суспільства й динамічно розвивається, її інтеграція в європейський та світовий освітні простори.
Досягнення мети можливе через модернізацію освіти з урахуванням сучасних тенденцій розвитку освітньої галузі, комплексної інформатизації освіти та створення інформаційно-навчального середовища й запровадження новітніх освітніх технологій у навчальний процес, забезпечення наукового підходу до виховання та соціалізації підростаючого покоління, запровадження моніторингу системи освіти та модернізації матеріально-технічної бази.
Створення умов для розвитку особистості, адаптації кожного громадянина до суспільства, побудованого на знаннях та активній участі у сферах соціального й економічного життя міста і держави.
Розв’язання зазначених проблем потребує скоординованих дій місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, органів управління освітою та може бути забезпечене шляхом прийняття Програми.
Розділ IV. Завдання Програми
	Основними завданнями Програми є: 
· сприяння трансформації змісту освіти та її впливу на формування компетентностей XXI століття;
· створення безпечного, інклюзивного, основаного на довірі, демократичного, національно орієнтованого, мотивуючого до навчання освітнього середовища як основу якісної освіти;
· забезпечення ефективного професійного розвитку педагогічних працівників;
· впровадження розумного урядування та фінансової, академічної, кадрової й організаційної автономії закладів освіти.
[bookmark: bookmark20][bookmark: bookmark21]Розділ V. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми
Основними засобами розв’язання проблеми є:
1) забезпечення:
доступності дошкільної освіти;
профілізації освіти через подальшу трансформацію й оптимізацію мережі закладів освіти;
розвитку учнівського самоврядування шляхом залучення молоді до участі в управлінні закладами освіти;
умов для реалізації інклюзивного навчання у закладах освіти, системного кваліфікованого психолого-педагогічного супроводу та корекційно-розвиткових занять для дітей з інвалідністю та їх батьків;
відкритого доступу до навчальних ресурсів, застосування нових технологій, реалізації освітніх проектів та ініціатив;
сталого фінансування матеріально-технічного розвитку галузі „Освіта” міста;
розвитку та функціонування української мови як державної, створення умов для вивчення іноземних мов;
удосконалення міської системи підтримки обдарованих дітей та молоді;
осучаснення системи підвищення кваліфікації педагогічних, науково- педагогічних працівників, перепідготовки керівників освітніх установ відповідно до вимог часу;
2) створення:
умов для отримання освіти та набуття компетентностей;
умов для реалізації принципу „Освіта протягом життя”;
єдиного інформаційного медіаосвітнього простору міста;
дієвої системи дистанційного навчання, здійснення на її основі ефективного впровадження й використання інформаційно-комунікаційних технологій в освітній діяльності;
безпечного освітнього середовища та сучасної матеріально-технічної бази закладів освіти, реалізація заходів, спрямованих на забезпечення інформатизації освіти;
3) здійснення комплексу технічних заходів щодо пожежної та техногенної безпеки, охорони праці та санітарно-епідеміологічного благополуччя закладів освіти міста;
4) підвищення соціального статусу педагогічних працівників, проведення для працівників навчально- методичних семінарів, науково-практичних конференцій, тренінгів з питань використання інформаційно-комунікативних технологій в освітній діяльності тощо.
[bookmark: bookmark22][bookmark: bookmark23]Розділ VI. Строки та етапи виконання Програми
[bookmark: bookmark24][bookmark: bookmark25]Програма розрахована на 3 роки та передбачає виконання в один етап: 2025 - 2027 роки.
Розділ VII. Перелік завдань і заходів Програми
Для забезпечення якісного виконання та дієвого контролю за реалізацією Програми, враховуючи визначені пріоритети, розроблено перелік завдань і заходів, де зазначаються очікувані результати та необхідні обсяги фінансування (додаток 1)
[bookmark: bookmark26][bookmark: bookmark27]Розділ VIII. Ресурсне забезпечення Програми
Фінансове забезпечення заходів Програми здійснюється відповідно до Бюджетного кодексу України за рахунок коштів державного, обласного, місцевих бюджетів згідно із затвердженими обсягами та відповідно до законодавства.
[bookmark: bookmark28][bookmark: bookmark29]Розділ IX. Організація управління та контролю
за ходом виконання Програми
Організаційне забезпечення виконання Програми покладається на відділ освіти Тернівської міської ради, координація - на заступника міського голови за напрямком роботи.
Контроль за виконанням Програми здійснює постійна комісія міської ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, освіти культури, туризму, молоді та спорту.
Оцінку стану ефективності реалізації Програми здійснює відділ освіти протягом усього строку її виконання.
Відділ освіти щокварталу до 5 числа місяця, що настає за звітнім періодом, надає звіт про хід виконання Програм відділу прогнозування, розвитку споживчого ринку, земельних відносин та управління комунальним майном виконавчого комітету Тернівської міської ради.
[bookmark: bookmark30][bookmark: bookmark31]Розділ X. Очікувані кінцеві результати виконання Програми
У результаті виконання Програми очікується:
забезпечення умов для розвитку доступної та якісної системи освіти у місті відповідно до вимог суспільства, запитів особистості та потреб держави;
оптимізація та трансформація мережі закладів освіти до потреб міста;
створення умов для особистісного розвитку і творчої самореалізації учасників освітнього процесу, зміцнення їх здоров’я;
підготовка та виховання педагогічних кадрів, здатних працювати в умовах інноваційних змін;
підвищення конкурентоздатності випускників;
поліпшення якості освіти;
Показники оцінки ефективності виконання Програми викладені в додатку до Програми.
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	Зміст заходів Програми з виконання завдання
	Відповідальні за виконання заходів
	Строки виконання заходів
	Обсяги фінансування за роками виконання, тис. грн
	Очікуваний результат виконання заходу, у тому числі за роками виконання

	
	
	
	
	Джерела фінансування
	2025
	2026
	2027
	Усього за Програмою
	

	 1. „Рівний доступ до якісної дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти”

	1. Реформування дошкільної освіти
	1. Створення оптимально ефективної мережі закладів дошкільної освіти, яка в повному об’ємі задовольнятиме потреби в отриманні дошкільної освіти дітьми.
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади дошкільної освіти
	2025 - 2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Забезпечення цілісного розвитку дитини, її фізичних, інтелектуальних і творчих здібностей шляхом виховання, навчання, соціалізації та формування необхідних життєвих навичок.

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	

	2. Реформування профільної середньої школи
	2.1. Розвиток мережі спеціалізованих закладів
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади освіти
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Створення умов для розвитку профільних інтересів, нахилів, здібностей і потреб учнів. 

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	

	
	2.2. Створення єдиної інформаційної платформи та обладнання сучасною комп’ютерною та мультимедійною технікою закладів спеціалізованої освіти.
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади освіти
	2025 - 2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Підвищено рівень цифрової грамотності педагогічних працівників закладів освіти та створено єдине інформаційне поле для покращення професійно-творчої взаємодії педагогічних працівників. Покращення якості надання освітніх послуг.

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	

	3. Створення сприятливого середовища для розкриття інтелектуального, творчого потенціалу та духовного розвитку учасників освітнього процесу
	3.1. Продовження функціонування КЗ «ЦДЮТ», відкриття гуртків за напрямам позашкільної освіти в закладах загальної середньої освіти
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади загальної середньої освіти, КЗПО «ЦДЮТ»
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Кількість здобувачів освіти, охоплених позашкільною освітою та гуртковою роботою до 2027 року: 2000 осіб

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	

	
	3.2, Залучення дітей пільгових категорій, дітей з особливими освітніми потребами, зокрема дітей із сімей внутрішньо переміщених осіб, до позашкільної освіти та гурткової роботи за напрямами позашкільної освіти
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади загальної середньої освіти, КЗПО «ЦДЮТ
	2025 - 2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Кількість дітей пільгових категорій, дітей з особливими освітніми потребами, зокрема дітей із сімей внутрішньо переміщених позашкільної осіб, охоплених позашкільною освітою та гуртковою роботою за напрямами освіти: 200 осіб

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	

	4. Забезпечення державних гарантій здобувачам освіти для здобуття повної загальної середньої освіти
	4.1. Організація пільгового перевезення учнів шкільного віку громадським автотранспортом на міських автобусних маршрутах загального користування до місця навчання та у зворотному напрямку.
	Виконавчий комітет Тернівської міської ради, відділ освіти Тернівської міської ради, заклади загальної середньої освіти
	2025 - 2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Створення сприятливих умов для здобуття повної загальної середньої освіти

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	

	 2. „Розвиток професійної  освіти”

	1. Підвищення престижності професійної освіти
	 1.1.Популяризація серед учнівської молоді престижності затребуваних на ринку праці робітничих професій та спеціальностей шляхом проведення  профорієнтаційних заходів
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади загальної середньої освіти, заклади професійної (професійно-технічної) освіти ( за згодою) 
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	-
	-
	-
	-
	Щорічне проведення профорієнтаційних заходів. Кількість учасників – 1550 осіб

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	3. „Комфортний заклад освіти: матеріально-технічне забезпечення закладів освіти”

	1. Здійснення технічних заходів з охорони, пожежної та техногенної безпеки в закладах освіти міста
	 1.1. Влаштування локальних мереж, зокрема систем відеоспостереження, охоронної сигналізації та перепускних систем. Приведення фонду захисних споруд цивільного захисту закладів освіти у готовність до використання за призначенням (створення утримання, експлуатація  найпростіших укриттів). Забезпечення закладів освіти засобами пожежогасіння, проектування та монтаж систем автоматичної пожежної сигналізації, оповіщення та спостереження, проведення протипожежної обробки конструкцій будівель, заходів з техногенної безпеки
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади освіти 
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Створення безпечних умов перебування у закладах освіти для учнів, вихованців і працівників. 

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	

	2. Реконструкція, капітальні ремонти в закладах освіти міста (у тому числі виготовлення проектної документації'
	2.1.Реконструкція, капітальний ремонт будівель закладів освіти. з урахуванням вимог чинного законодавства щодо забезпечення їх доступності для осіб з особливими освітніми потребами та інших маломобільних груп населення.
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади освіти 
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Поліпшення умов навчання учнів та вихованців закладів освіти міста, умов експлуатації будівель, споруд закладів освіти

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела 
	-
	-
	-
	-
	

	3. Упровадження енергозберігаючих заходів та технологій у закладах освіти міста
	3.1. Здійснення заходів з термомодернізації: санація будівель - утеплення огороджувальних конструкцій (стін, дахів, перекриттів)
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади освіти
	2025 - 2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Зменшення витрат енергоносію, поліпшення експлуатаційних характеристик будівель та споруд, забезпечення безперебійного функціонування закладів освіти

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	
	3.2. Проведення ремонту інженерних мереж, систем освітлення, обладнання тощо
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади освіти
	2025 - 2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Зменшення витрат енергоносіїв, поліпшення експлуатаційних характеристик, забезпеченні безперебійного функціонування закладів освіти

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	
	3.3. Запровадження обов’язкового 100% комерційного обліку спожитих енергоресурсів: установлення (реконструкція) вузлів, приладів обліку, коректорів обліку газу, модемів тощо
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади освіти


















	2025-• 2027










	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Забезпечення економії бюджетних коштів, дотримання вимог законів України „Про енергозбереження”, „Про енергетичну ефективність будівель”

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	
	-
	
	

	4. Здійснення заходів щодо забезпечення
дотримання вимог чинних нормативно- правових актів стосовно енергозбереження
	4.1.Здійснення оплати послуг на проведення 
енергетичних аудитів об’єктів освіти; виготовлення енергетичних паспортів та експлуатаційної документації (зокрема із залученням енергосервісних компаній)
	Відділ освіт Тернівської міської ради, заклади освіти
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Виявлення джерел
нераціональних енерговитрат, розроблення рекомендацій щодо їх ліквідації, запровадження заходів стосовно економії енергоресурсів та раціонального енергокорисгування

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	5. Оновлення матеріально-технічної бази закладів освіти області
	5.1. Придбання предметів довгострокового використання, а саме: обладнання для їдалень (харчоблоків) закладів освіти, майстерень, методичних, навчальних і медичних кабінетів, лабораторій, систем доочищення питної води, меблів, спортінвентарю та обладнання, верстатів, техніки для навчальних господарств, навчальних комп’ютерних комплексів, мультимедійної та інтерактивної техніки, оснащення закладів освіти обладнанням для навчальних кабінетів і STEM-лабораторіями, також придбання об ’єднаних  цифрових вимірювальних комп’ютерних комплексів (лабораторій) для кабінетів фізики, хімії, біології та інших предметів
	Відділ освіт Тернівської міської ради, заклади освіти
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Забезпечення освітнього процесу, сталого функціонування закладів освіти. Підвищення рівня надання освітніх послуг відповідно до сучасних стандартів. Поліпшення умов навчання учнів, вихованців. Створення сучасного офлайн та онлайн навчального середовища, поглиблення знань з природничих і точних наук, підвищення мотивації до пізнання, творчості та саморозвитку особистості, нових форматів у
навчанні талановитої учнівської молоді

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	
	5.2, Створення у закладах загальної середньої освіти кабінетів „Захисту України”
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади загальної середньої освіти
	2025 -2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Підвищення рівня знань здобувачів освіти

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	
	
	
	

	4. ’’Єдиний інформаційно-освітній простір”

	1. Створення інформаційно- освітнього простору, що дозволить на практиці реалізувати принцип особистісно- орієнтованого навчання; розробка системи інформаційних освітніх ресурсів в місті
	1.1. Придбання комп’ютерної техніки та програмного забезпечення для організації навчання здобувачів в освіти, (комп’ютери, принтери, сканери, цифрова відеокамера, мультимедійний проектор)
	Відділ освіт Тернівської міської ради, заклади освіти міста 
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Підвищення кваліфікаційного рівня педагогічних працівників 1 рівня науково- методичного забезпечення. Забезпечення відеозв’язку із закладами освіти, налаштування програмного забезпечення для відео- та конференц- зв’язку

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	
	1.2. Створення та забезпечення функціонування вебсайту відділу освіти 
	Відділ освіти Тернівської міської ради
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Підвищення якості міського інформаційного простору, забезпечення публічності роботи

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	 5. “Освіта впродовж життя”

	1. Підвищення фахового рівня педагогічних працівників
	1.1. Проведення сесій професійних спільнот педагогічних працівників закладів освіти міста.
	Комунальна установа «Центр професійного розвитку педагогічних працівників м.Тернівки» Тернівської міської ради Дніпропетровської області.
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Підвищення педагогічної майстерності вчителів закладів освіти міста
4 одиниці

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	
	1.2. Проведення заходів неформальної освіти КУ «ЦПРПП м.Тернівки» для педагогічних працівників закладів освіти міста.
	Комунальна установа «Центр професійного розвитку педагогічних працівників м.Тернівки» Тернівської міської ради Дніпропетровської області.
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Щорічне проведення заходів неформальної освіти КУ «ЦПРПП м.Тернівки» для педагогічних працівників закладів освіти міста
18 одиниць

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
-
	
-
	
-
	
-
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	2. Підвищення престижності професії вчителя
	2.1. Участь у всеукраїнському фаховому конкурсі „Учитель року”
	Відділ освіти Тернівської міської ради,
комунальна установа «Центр професійного розвитку педагогічних працівників м.Тернівки» Тернівської міської ради Дніпропетровської області.
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Виявлено кращих учителів, вивчено та поширено їх досвід (кількість учасників регіонального туру - 2 щорічно)

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	 6. „Основні заходи у сфері освіти”

	1. Реалізація заходів у сфері освіти
	1.1. Організація та проведення різнорівневих організаційно-масових заходів у галузі освіти, зокрема:
фестивалів, чемпіонатів, експедицій, екскурсій, конференцій, семінарів, заходів до державних та регіональних свят тощо; міських етапів всеукраїнських та міжнародних олімпіад, фестивалів, чемпіонатів, експедицій, екскурсій, конференцій, семінарів тощо.
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади освіти
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Кількість учасників міських фестивалів, чемпіонатів, експедицій, екскурсій, конференцій, семінарів, заходів до державних та регіональних свят тощо - 8500 осіб. Кількість учасників міських етапів Всеукраїнських та міжнародних олімпіад, фестивалів, чемпіонатів, експедицій, екскурсій, конференцій, семінарів тощо -  2500 осіб.

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	
	1.2. Серпневі заходи педагогічних працівників міста.
	Відділ освіти, заклади освіти
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Кількість педагогічних працівників міста, що взяли участь у заходах , 200 осіб

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	
	1.3. Проведення професійного свята - Дня працівників освіти у місті

	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади освіти

	2025 - 2027

	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Кількість педагогічних працівників міста, що взяли участь в урочистому заході до Дня прадівників освіти, 300 осіб


	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	2. Підвищення престижності професії педагогічних працівників у дошкільних закладах
	2.1. Установити педагогічним працівникам закладів дошкільної освіти щомісячну доплату за особливі умови роботи:
- з 01.01.2025 року – в розмірі 1300 грн.:
- з 01.09.2025 року та до кінця календарного року в якому припинено або скасовано воєнний стан – в розмірі 2600 грн.
Розмір доплати визначається пропорційно до обсягу навчального навантаження та/або обсягу педагогічної роботи, що виконується педагогічним працівником.
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади дошкільної освіти
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Підвищення престижності професії педагогічних працівників дошкільних закладів освіти

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	7. “Національне-патріотичне виховання”

	1. Національно-
патріотичне виховання дітей та молоді

	1.1. Проведення першого (відбіркового) етапу та участь у другому (Всеукраїнському) етапі Всеукраїнської дитячо- юнацької військово- патріотичної гри „Сокіл” („Джура”) у трьох вікових категоріях: „Котигорошко” (молодша вікова група), „Джура” (середня вікова група), „Молоді козаки” (старша вікова група)
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади загальної середньої освіти
	2025-2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Кількість учасників всіх етапів Всеукраїнської дитячо-юнацької  військово- патріотичної гри „Сокіл” („Джура”) у трьох вікових категоріях - 270 осіб

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	
	1.2. Проведення в закладах освіти заходів з національно-патріотичного виховання та національної ідентичності, тематичних інформаційно- просвітницьких заходів і кампаній до святкових та пам’ятних дат
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади освіти
	2025 - 2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Охоплення заходами з національно- патріотичного виховання та національної ідентичності, тематичними інформаційно- просвітницькими заходами і кампаніями до святкових та пам’ятних дат, кількість дітей - 3000 осіб

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	-
	-
	-
	

	8. „Талановите та обдароване покоління”

	
	1.1. Проведення ІІ (міського) та участь у ІІІ та IV етапах Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін та інтелектуальних турнірах, конкурсах
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади загальної середньої освіти
	2025 - 2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	

Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Чисельність учасників у ІІ, ІІІ, IV Всеукраїнському етапі олімпіад з базових дисциплін та інтелектуальних турнірах конкурсах – 750 осіб 

	
	
	
	
	Державний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	
	

	
	1.2. Проведення
I (місцевого) етапу та участь у II, ІІІ етапах Всеукраїнського конкурсу- захисту науково- дослідницьких робіт учнів - членів Малої академії наук України
	Відділ освіти Тернівської міської ради, заклади загальної середньої освіти
	2025 - 2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	-
	-
	-
	-
	Чисельність учасників у І, ІІ етапах Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Мало\ї академії наук України – 10 осіб

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	
	1.3. Урочисте вручення обдарованим дітям премії міського голови
	Відділ освіти Тернівської міської ради, КЗПО «ЦДЮТ»
	2025 - 2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Стимулювання творчого самовдосконалення дітей – 150 осіб

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	
	1.4. Вручення грошових винагород, учням закладів загальної середньої освіти міста, які стали призерами Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін
ІV етап (загальнодержавний рівень):
1-місце – 8696 грн
2-місце – 7454 грн
3 місце – 5975 грн
ІІІ етап (обласний рівень):
1-місце – 4969 грн
2-місце – 3727 грн
3 місце – 2485 грн
ІІ етап (районний рівень):
1 місце – 1375 грн
2 місце – 1183 грн
3 місце – 828 грн
	Відділ освіти Тернівської міської ради
	2025 - 2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Матеріальне заохочення учнів закладів загальної середньої освіти міста до навчання, досягнення ними високого рівня успішності, самовдосконалення. Кількість осіб – 30 осіб

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	
	1.5. Вручення грошових винагород випускникам закладів загальної середньої освіти міста, нагороджених медалями, а саме:
- золотою медаллю «За особливі досягнення у навчанні» - 8810 грн
- срібною медаллю «За досягнення у навчанні» - 6250 грн 
	Відділ освіти Тернівської міської ради
	2025 - 2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	Стимулювання випускників закладів загальної середньої освіти міста за високі досягнення у навчанні. Чисельність осіб – 45 осіб

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	

	
	1.6. Вручення грошових винагород здобувачам освіти закладів загальної середньої освіти міста, які стали призерами Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України, а саме:
ІІІ етап (загальнодержавний рівень):
1 місце – 11180 грн
2 місце – 9938 грн
3 місце – 8696 грн
ІІ етап (обласний рівень):
1 місце – 7453 грн
2 місце – 6211 грн
3 місце – 4969 грн
	Відділ освіти Тернівської міської ради
	2025 - 2027
	Загальний обсяг, у т.ч.
	-
	-
	-
	-
	Стимулювання творчого самовдосконалення учнівської молоді, популяризація наукової діяльності, розвитку наукового світогляду. Чисельність осіб – 6 осіб

	
	
	
	
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	Згідно із затвердженими бюджетними призначеннями
	

	
	
	
	
	Інші джерела
	-
	-
	-
	-
	



Секретар міської ради		Жанна ШКУТ

